STATUT
X Liceum Ogolnoksztatlgcego im. Krélowej Jadwigi
z siedzila w Warszawie przy ul. J. P. Woronicza 8

Podstawy prawne:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dn. 2 kwiath997 roku.

2. Konwencja o Prawach Dziecka prawg przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989
i ratyfikowana przez Polgk(Dz. U. 1991, nr 120, poz. 526 i 527).

3. Ustawa z dnia 7 wrzeia 1991 roku o systemigwiaty (Dz. U. z 2016r. poz. 1943).

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1

1. X Liceum Ogolnoksztalce im. Krolowej Jadwigi z siedzibwv Warszawie przy ul. Woronicza 8,
zwane dalej ,liceum”, jest ponadgimnazjalazkoh publiczry o 3-letnim czasie trwania cyklu
ksztatcenia.

2. Nazwa liceum jestzywana w petnym brzmieniu. Na piegkach okggtych maze by uzywany
czytelny skrét nazwy.

3. Nazwa liceum mge by zmieniona na wniosek rady pedagogicznej oraz ptaedcieli
rodzicéw i uczniow przez organ prowady liceum.

1. Liceum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wdzm 1991 roku o systemigwiaty (Dz. U. z 2016r.
poz. 1943) oraz niniejszego statutu.

Organem prowadzym jest Miasto Stoleczne Warszawa.

Nadzor pedagogiczny nad dziatadom liceum sprawuje Mazowiecki Kurators@iaty.
Finansowo-ksigowg obstug liceum prowadzi Dzielnicowe Biuro Finansovv@daty Mokotéw
m.st. Warszawy
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Rozdziat Il
Cele i zadania liceum
§ 3 (uchylony)
§4
1. Celem liceum jest:

1) ksztatcenie i wychowanie mtodzig oraz ich przygotowanie do nauki w szkotachzszych
orazzycia we wspotczesnyswiecie,

2) zapewnienie niezldnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjoego, duchowego
I fizycznego,

3) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedziadop mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztatcemiavychowanie w duchu tolerancji,
humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o lsgosstwie, o0 problemach
spotecznych, ekonomicznych krafwiata, o kulturze §rodowisku naturalnym.

2. Cele, o ktérych mowa w ugiie 1 osigane § poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pom@gfjzrozumié ich miejsce wswiecie
oraz umaliwiajacej twércze przeksztalcanie rzeczywssio

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowaniaispaa i jego instytucji oraz normami
wspokycia spotecznego,



3) przygotowanie ucznibw do wdaiwego ksztattowania stosunkOw z  otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedegdnwykonywania zadaw zyciu
rodzinnym i spotecznym,

4) wyrabianie wraliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz gtmesci niesienia
pomocy stabszym.

§5

Na zyczenie rodzicéw uczniow liceum organizuje nauleligii lub zagcia o tematyce
etyczno-moralnej w wymiarze oldlenym odegbnymi przepisami. Po aginicciu petnoletnéci o
pobieraniu nauki religii decydauczniowie.

§6
1. Liceum jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowyetopl nauczania,
2) do klasy 1-szej przyjmuje uczniow wedtug zasad d&rgych odebnymi przepisami,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajch kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach,
4) realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji NEnwej podstawy programowe oraz
programy wiasne i autorskie, a t@kszkolny program wychowawczy,
4a). wprowadza i realizuje innowacje edukacyjne w opaccodebne przepisy;
5) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i mibwvosci i zgodnie z odgbnymi przepisami;
6) zapewniania bezpieczne i higieniczne warunki polyizniow w szkole oraz zapewnia
bezpieczastwo na zajciach organizowanych przez sziot
7) realizuje programy nauczania , ktore zawigpdstaw programovy ksztatcenia ogdlnego,
dla przedmiotow oliych ramowym planem nauczania;
8) organizuje obowizkowe i nadobowizkowe zagcia dydaktyczne;
9) zapewnia, w migrposiadanyclkrodkéw, opiek i pomoc materialp uczniom pozostagym
w trudnej sytuacji materialnegicioweyj;
10) sprawuje opieknad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez iliwtanie realizowania
indywidualnych programow nauczania;
11) upowszechnia sv0d ucznidow wiedg o bezpieczistwie oraz ksztattuje wéaiwe postawy
wobec zagrgen i sytuacji nadzwyczajnych;
2. Szkota systematycznie diagnozujeagsiecia ucznidw, realizagjzada wykonywanych przez
pracownikow szkoty i wyaiga wnioski z realizacji celow i zafl&zkoty.
3. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szko&uczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracji i obstugi we wspotpracy z ucznianogizicami, poradai pedagogiczno-
psychologiczn, z organizacjami spotecznymi i kulturalnymi w ppuonieniu z organem
prowadacym placowk.



8§ 6a Sposoby realizacji zadaszkoty
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzesiay oparciu 0 obowzujaca podstaw
programowy ksztalcenia ogodlnego, zgodnie z petymi programami hauczania dla
poszczegolnych zg edukacyjnych.
2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizadmzustalonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogodlnego.
3. Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele edukacyjne;
2) tematyk materiatu edukacyjnego;
3) wskazowki metodyczne dotygze realizacji programu.
4. Przed dopuszczeniem programu nauczaniazytku w szkole, dyrektor szkoty mie zastgac
opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego.
5. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia digedwi szkoty program nauczania do danych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego.
5a Programy nauczania o ktorych mowa w ust Sgadggjmowa tresci nauczania wykraczgge
poza zakres téei nauczania ustalonych w podstawie programowepksznia ogélnego
6. Dyrektor szkoty po zaggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza ggthu w szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zespo6t naueiymiogramy o ktorych mowa w ust 5
7. Dopuszczone doaytku w szkole programy nauczania stanpsakolny zestaw programow.
8. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwgghienie w zestawie programéw cétopodstawy
programowej;
9. Szkota sprawuje opiekwychowawcz, pedagogiczgy psychologicza:
10. Uczniowie zdolni otaczangpieky . W szczegolnei:
1) umazliwia si¢ uczniom szczegolnie zdolnym realizacjdywidualnego programu nauki
lub toku nauki, zgodnie z oglsnymi przepisami;
2) organizuje si zagcia wspieragce przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;
3) nawigzuje s¢ wspotprae z uczelniami wyszymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego;
4) kieruje st ucznia do opieki przez Zespot ds. Pomocy pedagagipsychologicznej,
w celu wypracowania indywidualnych form i metodgya nim;
5) dostosowuje siwymagania edukacyjne do potrzeb ucznia;
6) indywidualizuje s¢ prag z uczniem na zegiach obowazkowych i dodatkowych.
11. Szkota prowadzi dziataldé z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjtego w Szkole Programu Profilaktyki;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzptoblemow ucznidw;
3) realizacg okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowgwc
4) dziatania opiekficze wychowawcy klasy;
5) dziatania psychologa szkolnego;
12. Szkolny Program Profilaktyki opracowuje sia pocztku kazdego roku szkolnego. Szkolny
program profilaktyki uwzgidnia potrzeby rozwojowe uczniow i potrzedrpdowiska.
13. Szkolny Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow

8 6b Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

1. W szkole organizuje i pomoc psychologiczno- pedagogigznPomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :
1) diagnozowanigrodowiska ucznia;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mlovosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;
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3) rozpoznawaniu przyczyn trudém w opanowywaniu umiefnosci i wiadomaci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrzaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapemtych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych pamgéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz zagnaeh niedostosowaniem spotecznym,
a take planéw dziala wspierajcych dla uczniow posiadgjych oping poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniow zghdin z trudnéciami w nauce;

6) podejmowaniu dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikgych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oragpieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu &g edukacyjnych wynikagych
z realizacji programow nauczania do indywidualnygotrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zabusezen odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudrmei w uczeniu si, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicoOw w rozyziywaniu problemow wychowawczych;

9) umazliwianiu rozwijania umiegtnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

10) podejmowaniu dziafamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowastanje wspotpracy z:
1) rodzicami;

2) psychologiem;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

4) podmiotami dziatajcymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielangjatywy:

1) rodzicéw;

2) ucznia;

3) nauczyciela lub wychowawcy prowag®ego zajcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porasinecjalistycznej.

8 6C
1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jestamzawanie maiwosci psychofizycznych
oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwagjbwgdukacyjnych ucznidéw , wynikggych
z:
1) wybitnych uzdolnié;
2) niepetnosprawrkei;
3) niedostosowania spotecznego;
4) zagraenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudniei w uczeniu s ;
6) zaburzé komunikacji pzykowey;
7) choroby przewlekiej;
8) zaburzé psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

§ 6d
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowefoaimie:
1) systemowych dziatamapcych na celu rozpoznanie zainteresowazniow, w tym uczniow
wybitnie zdolnych  oraz zaplanowanie wsparcia goego na celu rozwijanie ich
zainteresow i uzdolnien;



2) dziatah pedagogicznych mggych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzebkadyjnych
I mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie sposolah zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obgzkowych i dodatkowych zegiach
edukacyjnych;

4) zaje¢ specjalistycznych;

5) zaj¢ socjoterapeutycznych;

6) porad dla uczniéw;

7) biezacej pracy z uczniem”

2. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego uakauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemgozly na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z ednymi przepisami.

8§ 6e

1. Za zgod organu prowadgego, w szczegoblnie uzasadnionych przypadkachgciaaj
specjalistyczne magby¢ prowadzone indywidualnie.

O obgciu dziecka zaciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

O zakaczeniu udzielania pomocy w formie ga&j specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadego zajcia.
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§ 6f (uchylony)

§ 6g (uchylony)

§ 6h

1. Na podstawie prowadzonych w szkole Kart, dyrekiakos/ dokonuje bilansu potrzeb na dany
rok szkolny, w szczegoldoi okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i bicz
godzin potrzebs na ich realizagj Z wnioskiem o przydziat potrzebnej liczby godzietatow
wystepuje do organu prowageego.

2. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawdoegpecjalistow udzielggych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zapewnia Poradniad®epilezno-Psychologiczna.

§ 6i
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczamepetnosprawniia lub niedostosowanych spotecznie:
1) realizacg zalec& zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajapeego;
2) zajcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
2. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemovia lub znacznie utrudnia uegzczanie do szkoty
obejmuje s indywidualnym nauczaniem
3. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkotg wmniosek rodzicow ( prawnych
opiekundw) i na podstawie orzeczenia wydanego prespot orzekary w publicznej poradni
psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni spetygznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposéb zapewgaiajwykonanie okrdonych w orzeczeniu zalete
dotyczcych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych uaznoraz form pomocy
psychologiczno —pedagogicznej.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadmuczyciele poszczegdlnych przedmiotow
W indywidualnym nauczaniu realizujeg¢siresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogoélnego
oraz obowazkowe zagcia edukacyjne, wynikage z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i miavosci psychofizycznych ucznia.
6. Na wniosek nauczyciela prowagtego zajcia indywidualnego nauczania, dyrektor i@o
zezwolt na odsipienie od realizacji niektérych &@ wynikajagcych z podstawy programowej

ok



ksztalcenia ogolnego stosownie do amwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zagcia g realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustalaresgkmiejsce i czas prowadzenia ¢zaj
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres ponmmychologiczno —pedagogiczne).”

8 6]
1. W liceum prowadzone jest doradztwo zawodowe w apar Wewntrzszkolny System

Doradztwa Zawodowego.

2. Zadaniem Wewstrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informaggmoc w planowaniu dalszego
ksztatcenia;

2) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielarddet informacji na temat poszczegolnych
kierunkow ksztatcenia oraz perspektyw rynku pracy;

3. Do zada doradcy zawodowego powotanego przez Dyrektora i$zialery:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznm@v informacje edukacyjne i
zawodowe;
2) gromadzenie, aktualizacja 1 udgshianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych do danego poziomu ksztalcenia,
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
4) prowadzenie grupowych zgjaktywizugcych.
Rozdziat IlI
Organy liceum i ich kompetencje

8§87

1. Organami liceums
1) dyrektor liceum,

2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorad uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, rada rodzicow oraz sagdorrzniowski uchwalgj regulaminy swojej
dziatalngci, ktére nie mog by¢ sprzeczne z przepisami prawdw@towego i niniejszym
statutem. Wymienione regulaminy zahcznikami do niniejszego statutu.

3. Podstawowym kanatem komunikacji gdky organami szkoly jest poczta wesmana dziennika
elektronicznego.

§8

1. Dyrektor liceum kieruje jego dziatalgcia oraz reprezentuje go na zeytnz.

2. Do zada dyrektora liceum nafsy w szczegoIngci:

1) sprawowanie z nadzoru pedagogicznego,

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie umkdw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdtoe,

3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjh w ramach jej kompetenciji,

4) rozstrzyganie sytuacji konfliktowych wewtnz liceum po zasggnieciu w miag potrzeby
opinii pozostatych organow szkoty,

5) dysponowanie srodkami okrélonymi w planie finansowym liceum | ponoszenie
odpowiedzialnéci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gosprodej obstugi liceum,

7) wykonywanie innych zadewynikajacych z przepiséw szczegolnych,



8) wspodtdziatanie ze szkotami wgzymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w nizg@cji
praktyk pedagogicznych

9) powotuje szkola komisg rekrutacyjno-kwalifikacyja;

10) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziejdwa razy w cigu roku ogoélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje oala@ti szkoty;

11) przedstawia do 31 sierpnia Zkgo roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowameg
nadzoru pedagogicznego;

12) podaje do publicznej wiadorfm szkolny zestaw poecznikow, ktory lgdzie obowizywat
od pocatku nas¢gpnego roku szkolnego;

13) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczn

14) (uchylony)

15)dopuszcza do aytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowdolu przez Ragl
Pedagogiczn

16) kieruje ucznia do szkoty dla dorostych, zgodnieprzepisami w sprawie przypadkow,
w ktorych do publicznej lub niepublicznej szkohadllorostych mgna przya¢ osole, ktora
ukonczyta 16 lub 15 lat

17) skresla z listy uczniéw, z zachowaniem zasad zapisa@y@0b statutu;

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrimhych w liceum nauczycieli
I pracownikow niebdacych nauczycielami.

§9
Dyrektor liceum ma prawo do wstrzymania uchwal rapgdagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchw@yyektor zawiadamia kuratorasvaiaty

I organ prowadacy.

§10
W wykonywaniu swych zadadyrektor liceum wspoétpracuje z organami, o ktérynbwa
w 8 7 ust. 1.

§11

1. W X Liceum Ogolnoksztalcym dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora, kggfmepowotuje
i odwotuje oraz okréda zakres jego obowzkow.

2. Dyrektor liceum, za zgaed organu prowadgego, mae tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. i@&mkobowizkow osob petnicych funkcje
kierownicze ustala dyrektor liceum.

§12
Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okl@ ustawa o systemieswiaty i wydane na
jej podstawie przepisy wykonawcze.

§13

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceunakvesie realizacji jej statutowych zada
dotyczcych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Radt pedagogiczp tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum. Przevicdyicym rady
pedagogicznej jest dyrektor, ktéry przygotowujedwwadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie jej cztonkow o terminie i padku obrad.

3. W zebraniach rady pedagogicznej magczestnicz§ z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodnicgrego za zgagdlub na wniosek rady pedagogicznej.
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§14
1. Do kompetenciji stanowtych rady pedagogicznej nale
1) zatwierdzanie planéw pracy liceum,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikagiromocji uczniow,”
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspermgtes pedagogicznych w liceum,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naniglz liceum,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skamia z listy uczniow.
6) uchwala regulamin swojej dziataléw.
7) Uchwalenie sposobu wykorzystania wnioskéw z nadpexagogicznego dyrektora.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegétino
1) organizagj pracy liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadijez lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego liceum,
3) wnioski dyrektora liceum o przyznanie nauczycielotiznacza, nagrod i innych wyranien,
4) propozycje dyrektora liceum w sprawach przydzialmugrycielom staltych prac i zéj
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkoltmych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;
5) programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dogesiem do iytku szkolnego.
3. Rada pedagogiczna uchwala zmiany w statucie licepraedstawia je do zaopiniowania radzie
rodzicéw i samorgdowi szkolnemu.
4. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora htemynikapce z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalsoi liceum nie rzadziej nidwa razy do roku.
5. Rada pedagogiczna mm wystpowa z wnioskiem do organu prowagtzgo o odwotanie ze
stanowiska dyrektora liceum, ktérego ppstwanie budzi zastrzenia cztonkow rady.
6. Zasady pracy rady pedagogicznej dlkaeregulamin jej dziatalmi, ktory jest zajcznikiem
do niniejszego statutu.

§15
1. Rada rodzicow dmaca reprezentagjogotu rodzicow ucznidw wspiera dziatafidgostatutovy
liceum poprzez:

1) wystepowanie do dyrektora liceum i rady pedagogicznenmoskami i opiniami dotycymi
liceum,

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dleelien,

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodeicdraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalni statutowej liceum,

4) w miare mazliwosci finansowych udzielanie statej lub dén@j pomocy materialnej uczniom
znajdugcym sk w szczegOlnie trudnych warunkach rodzinnych alisoWwych. Pomocy tej
udziela s¢ w formie stypendidw rocznych wyptacanych méegnie lub zasitkow
jednorazowych na wniosek ucznia opiniowany pozyigwprzez wychowawg klasy.
Decyzg te podejmuje Komisja Socjalna Rady Rodzicow.

2. Zasady tworzenia i dziataldci rady rodzicow okréda regulamin jej dziatalnii, ktéry nie mae
by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
3. Do kompetencji rady rodzicOw nake

1) uchwalanie w porozumieniu z ragedagogicza
a) programu wychowawczego szkoty obejgugjgo wszystkie téei i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanegepnauczycieli,



b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzekawojowych uczniéw oraz potrzeb
danegosrodowiska, obejmuagego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdei ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placéwki,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanegepdyrektora szkoty.

§16

1. Samorad uczniowski reprezentuje wszystkich uczniéw szkofgziata zgodnie z wilasnym
regulaminem, ktéry nie mie by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samdtz okrégla regulamin uchwalony przez ogét
uczniow.

3. Samorzad uczniowski mae przedstawiadyrektorowi liceum, radzie pedagogicznej oraz zrad
rodzicow, wnioski i opinie w sprawach liceum, a zezegodlnéci dotyczce praw i obowizkow
ucznia.

4. Uczniowie maj prawo do wyboru nauczyciela peloego rot opiekuna samogdu
uczniowskiego, redagowania i wydawania gazetki Bejp prawo organizowania dziataku
kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wigen potrzebami i mgiwosciami
organizacyjnymi liceum w porozumieniu z dyrektorem.

5. Samorzad uczniowski ksztaltuje atmoster sprzyjagca dazeniu uczniow do dziafa
prospotecznych na rzedrodowiska lokalnego, promag postawy aktywnego zaarigavania i
niesienia pomocy na rzecz ludzi i instytucji, kidrypomoc jest niezfaina, kontynuuje tradycje
szkoty poznajc i upowszechniag jej histore czy np. sprawdc opiek nad miejscami pargi
narodowej i grobami bylych pedagogéw szkoly, wpsje z wnioskami o honorowe
wyroznienie ucznidw wykazggych sg¢ dobrymi wynikami w nauce i postawkolezenska w
pracy na rzecz spoteczém uczniowskiej.

Rozdziat 1V
Organizacja liceum

8§17

1. SzczegOtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoinokrela
arkusz organizacyjny liceum opracowany przez dymekiz uwzgdnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktbrym mowa w przepisach w sprawieovaych planow nauczania.

2. Zgodnie z obowizujgcymi przepisami i ramowym planem nauczania dyrekliceum
w porozumieniu z rag pedagogiczn maze tworzy klasy z przedmiotami nauczanymi na
poziomie rozszerzonym w programie nauczania.

3. W arkuszu organizacyjnym liceum zamieszczer diczbe pracownikow liceum, w tym
pracownikdéw zajmujcych stanowiska kierownicze, og@lficzbe godzin zaj¢ edukacyjnych,
w tym finansowanych z&odkdéw przydzielonych przez Miasto Stoteczne Wansza

4. Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w ¢gie 1, dyrektor liceum przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowagzemu.

§18

1. Dyrektor liceum na podstawie zatwierdzonego arkuszaganizacyjnego liceum,
z uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozkiad zeg
edukacyjnych — obowzkowych i nadobowizkowych, w tym wynikacych z potrzeby



wmn

4.

wprowadzania eksperymentow i innowacji oraz zapewiai zasipstw za nieobecnych
nauczycieli.

Dyrektor liceum powierza nauczycielom dodatkowearad pozadydaktyczne

Podstawow jednostlg liceum jest oddziat zimny z ucznidw, ktérzy w jednorocznym kursie
nauki w danym roku szkolnym ugzsic wszystkich przedmiotéw obowzkowych okrélonych
szkolnym planem nauczania. Normatywiiczebngé¢ ucznibw w oddziale okiaja odrcbne
przepisy.

Kalendarz kadego roku szkolnego oldlaja odrebne przepisy.

§19

1.
2.

5.

Podstawow formg pracy liceum jest system klasowo-lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionychypazrikach takich jak realizacja &)

dydaktycznych w blokach tematycznych, programoévoskich, eksperymentow dydaktycznych

dopuszcza si prowadzenie zaf edukacyjnych w innym wymiarze, zachowaij ogolny
tygodniowy czas za§ ustalony w tygodniowym rozkiladzie zéj

Zajecia w szkole prowadzone:s

1) w grupach tworzonych z poszczegoéinych oddziatowgazhowaniem zasad podzialu na
grupy;

2) w strukturach midzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego sameg@pu
edukacyjnego: zegia z gzykdéw obcych, religii, etyki, zafia WF-u, zajcia artystyczne
oraz wybrane zagia na poziomie rozszerzonym

3) w strukturach midzyklasowych, tworzonych z uczniow zznych poziomow edukacyjnych:
zakcia z j. obcego, specjalistyczne z WF-ugegg artystyczne;

4) w trybie nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczakib programu nauczania;

6) w formie zag¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zaintevegoi, inne formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) w formie zblokowanych ze¢ dla oddziatu lub grupy radzyoddzialowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dlaj ddeey w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza siprowadzenie zblokowanych zajz zag¢ artystycznych;

Godziny zag¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Naygiela przeznaczane s1a

zagcia wptywapce na zwgkszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzddlnieumiegtnosci

ucznidw. Przydziat godzin ngguje w terminie do 15 wrZaia kazdego roku szkolnego, po
rozpatrzeniu potrzeb uczniow i szkoty z uwelflieniem deklaracji nauczycieli.

(uchylony)

§ 19a

1.

wn

Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktugsziyoddziatowych i midzyklasowych.

1) W pierwszym tygodniu wrzaia kazdego roku szkolnego przeprowadzasprawdzian
kompetencyjny zgzyka nowaytnego. Na podstawie jego wynikoéw dokonuje godziatu
grup medzyoddziatowych o ok&onym poziomie znajoniei jezyka.

2) Na obowizkowych zagciach edukacyjnych zzykdéw obcych, w grupach oxdym stopniu
zaawansowania znajosw jezyka, zagcia prowadzoneasw grupach oddziatowych,
migdzyoddziatowych i midzyklasowych .

Zajecia wychowania fizycznego prowadzongasldzielnie dla dziewaz i chtopcow

Przydziat uczniow do grup wrdzyoddziatowych na zegia na poziomie rozszerzonym

poczwszy od klasy drugiej nagiuje w oparciu 0 wyniki testu semestralnego, testu
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kwalifikujagcego ucznia, liczby miejsc oraz deklaracji uczniGwwynikdéw klasyfikaciji
semestralnej. Test semestralny przeprowadzpogl koniec lutego roku szkolnego.

8§ 20
Podziat oddziatbw na grupy lub tworzenie grupedaiyoddzialowych ustala dyrektor na
podstawie odibnych przepisow.

§21

1. Liceum w miag posiadanych miiwosci organizuje zajcia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nadobowzkowe.

2. Dla uczniéw majcych trudnéci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymianmgowane
S3 zagcia wyrownawcze i korekcyjne.

3. Dla uczniow z uszkodzeniami naddw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki
i pomocy z udzialem nauczycieli, rodzicdw i ucznidlreslane g indywidualnie.

§22
Zakres zaj¢ pozalekcyjnych jest proponowany przezgrpeédagogiczgi zatwierdzony przez
dyrektora liceum.

§23
1. Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych lioeud popularyzowania wiedzy sty
biblioteka szkolna, ktérej aytkownikami % uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
I rodzice.
2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywanzez dyrektora liceum do tygodniowego
planu zag¢ — tak, aby umdiwi ¢ uzytkownikom dostp do jej zbiorow podczas zgjlekcyjnych
I po ich zaka@czeniu.
3. Zadania biblioteki okrda osobny regulamin opiniowany przez ¢gmedagogiczaqi zatwierdzony
przez dyrektora.
4. Biblioteka gromadzi, opracowuje zbiory, usiwvia korzystanie z nich w czytelni
I wypozyczenie ich do domu oraz prowadzi przysposobiemygetniczo - informacyjne uczniéw
w oddziatach szkolnych ze wspotudziatem nauczypiededmiotéw.
5. Nauczyciel bibliotekarz obowzany jest do:
a) scistej wspotpracy z nauczycielami przedmiotow prmstalaniu listy zakupow kgiek do
biblioteki,
b) organizowania wystaw nowoi w czytelni,
c) organizowania wystaw kgiek zackcajgcych rodzicéw do korzystania z biblioteki w czasie
statych spotka z rodzicami organizowanymi przez szkot
d) podejmowania i wspierania inicjatyw organizowanyplzez samord uczniowski oraz
nauczycieli przedmiotow w przygotowywaniu sesji kawych, wieczorow tematycznych
I uroczystdci szkolnych.

§ 24 (uchylony)

§ 25

1. Celem zapewnienia bezpiedstwa ucznibw na terenie liceum petniong slyzury
nauczycielskie.

2. Podczas zaf poza terenem liceum i na czas trwania wycieczakcngiele organizatorzy
korzystaj w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasadpowviedzialnéci
nauczyciela za bezpieamtwo wszystkich uczniow.
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§ 26

1. Dyrektor liceum powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziy@elanemu
wychowaw@.

2. Funkcg wychowawcy dyrektor liceum powierza nauczycielokigry, jeli nie zajdy szczegolne
okolicznaici, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

2a. Dyrektor szkoty mae pody¢ decyzg o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny waio
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogigon

3. Rodzice uczniéw kalego oddziatu, magwystypi¢ do dyrektora liceum z wnioskiem o zméan
wychowawcy. Wniosek na $nie wraz z uzasadnieniem, powinienc¢bpodpisany przez
minimum 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor linejest zobowjzany do przeprowadzenia
postpowania wyjdniajgcego i poinformowania zainteresowanych o ¢izem stanowisku
w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 26a
1. Szkota prowadzi dokumentgapauczania i dziatalsoi wychowawczej i opiekiczej zgodnie
z obownzujacymi przepisami w tym zakresie.
la Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie elekiicznej,
2. W szkole wprowadzasdodatkovd dokumentag:
1. (uchylony)
2. Dziennik nauczania indywidualnego;
3. Dziennik zag¢ pozalekcyjnych;
4. (uchylony)

3. (uchylony)
4. (uchylony)
5. Nauczyciel, ktory jest zobowzany do prowadzenia wkasnego dziennika lekcyjnegpetnia
zgodnie z zasadami obaa&ujacymi przy prowadzeniu obowakowej dokumentacji szkolnej.
6. (uchylony)
7. (uchylony)
Rozdziat IV a
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
8§ 26b.

1. Ocenianiu podlegaj
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie oggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywg @ ramach oceniania
wewmntrzszkolnego.
3. Ocenianie wewgtrzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na:
1) rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i S W opanowaniu przez ucznia wiadtio
I umiejetnosci w stosunku do wymaga edukacyjnych wynikacych z podstawy
programowej, okrdonej w odebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgtiniagcych t podstaw oraz wymaga edukacyjnych wynikagych z
realizowanych w szkole programéw nauczania w prdigpa dodatkowych za¢
edukacyjnych;
2) zaclecaniu do zaprezentowania swojej wiedzy, ugtiglci oraz rozwijania zainteresowa
uczeniu konsekwenciji i systematyczoip
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3) zapewnieniu spojriai umazliwiajacej rzeczywist porownywalnéé wynikow ksztatcenia w
skali przedmiotu, klasy, szkoty.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaner pvychowawg klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przemiaczasad wsp#ycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowzkdéw ucznia okrdonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o0 poziomie jego gupiic¢ edukacyjnych i i jego zachowaniu oraz
postpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaswojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji o posfpach,
trudnaciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itoge pracy w dydaktyczno —
wychowawczej.

6) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekigzaczniowi informacji o tym co robi
dobrze i jak powinien sidalej uczy

6. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych niezlsinych do uzyskania
poszczegolnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z olbgmrkowych
I dodatkowych zai edukacyjnych z uwzgtinieniem zindywidualizowanych wymaga
wobec ucznidw;

2) ocenianie bigce i ustalaniesrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obgekowych oraz
dodatkowych zag edukacyjnych oragrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skalii w formach przgtych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych i  dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrmagania, wedtug skali , o ktérej mowa w
8§ 26€;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawgch;

5) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania igyej ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych zag¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzi¢gmnawnym opiekunom) informacji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce;

7. Ocena jest informagj w jakim stopniu ucze spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest kaani nagrod.

§ 26c.
1. W ocenianiu obowrujg zasady:
1) Zasada ogstotliwosci i rytmiczngci — uczé oceniany jest na higco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jes§redni ocen czstkowych;
2) Zasada jawndxi kryteribw — uczé i jego rodzice (prawni opiekunowie) zpakryteria
oceniania, zakres materiatu zz-Rego przedmiotu oraz formy pracy podlegajocenie;
3) Zasada renorodndci wynikajgca ze specyfiki kadego przedmiotu;
4) Zasada rénicowania wymaga — zadania stawiane uczniom powinny éniEdéznicowany
poziom trudnéci i dawa mazliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.
5) Zasada otwartzi — wewnytrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikav oparciu
0 okresow ewaluacg;
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§ 26d. Jawnosé oceny.
1. Nauczyciel na pogiku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowamgzsiebie (wybrany)
program nauczania w danej klasie uwggliapgcy profil i specyfike zespotu.
2. Nauczyciele na pogtku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicowgpmych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezinych do uzyskania poszczegoélnycodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z oba&kowych i dodatkowych ze edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzaniagggiic¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wgze] ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowgzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;
3. Oceny g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (omgch opiekunow). Sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne uceggo rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuo wghdu
zgodnie z § 39a.

§ 26e.Tryb oceniania i skala ocen.
1. Oceny biggce, klasyfikacyjnerddroczne i kacoworoczne ustalagiwedtiug nasipujacej skali,
z nas¢pujacymi skrotami literowymi:

1) stopier celupcy - 6 - cel
2) stopier bardzo dobry - 5 - bdb;
3) stopier dobry - 4 - db;
4) stopier dostateczny - 3 - dst
5) stopier dopuszczacy - 2 - dop;
6) stopier niedostateczny - 1 - ndst.
2. Dopuszcza gistosowanie znakow , +, , —, W kigcym ocenianiu.

3. Oceny biegce odnotowuje si w Dzienniku Lekcyjnym Klasy w formie cyfrowej. Ocg
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ichiswpw arkuszach ocen i protokotach
egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych — stowniepetnym brzmieniu.
4. Informacje o oggnieciach i posgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia ucznitavi
biezagco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zeltasowych odbywarych s¢ wedtug
harmonogramu opracowanego przez Dyrel87koty, a take podczas indywidualnych konsultacji.
5. Formami pracy ucznia podlegeymi ocenie mog byc:

1) Prace pisemne :

a) kartkowka jest biggcym badaniem przygotowania ucznia do lekcji i deyymateriatu
z trzech ostatnich tematow realizowanych na makdyia peciu ostatnich lekcjach.
Nie musi by zapowiadana;

b) sprawdzian lub praca klasowa jest przekrojowym hemaa zakresu opanowane]
wiedzy i umiegtnosci obejmugcym wigkszz parte materialu okréong przez
nauczyciela i wykraczaga poza ramy okrdone w punkcie 1) litera a) i zapowiadana
jest z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termwvinien by odnotowany
w dzienniku lekcyjnym,

2) Praca i aktywn& na lekciji;

3) Odpowied ustna;

4) Praca projektowa;

5) Praca domowa,;

6) Tworcze rozwazywanie problemow.
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8§ 26f.Sposob uzasadniania ocen.

1. Nauczyciel ustnie na zmjiach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone ocbigzace,
srédroczne, roczne i Kmowe.

2. Dodatkowo na prébe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyjesti zobowizany
ustnie uzasadéi ustalone oceny higce, érédroczne, roczne | Koowe w terminach
ustalonych z uczniem lub rodzicem (prawnym opiekane

3. Uzasadnienie oceny liigcej obejmuje odniesieniegsiio wczéniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteriow wobec jego pracy, wypowiedzi liimej aktywndci oraz wskazanie:

1) co uczé zrobit dobrze,

2) Co uczé ma poprawd,

3) w jaki sposOb uczema poprawd ocere,

4) jak ma pracowadalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszeggpnoju.

4. Uzasadnienie ocenyodrocznej, rocznej i kicowej obejmuje odniesieniegsio wczéniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagaa poszczegolne oceny oraz wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej ucppanowat,
2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszq@anowé,

5. J&li uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystagcEgjmae ztazy¢ pisemny wniosek
do dyrektora szkoty o spaydzenie uzasadnienia oceny nénie. Nauczyciel spogrza
uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dniazetoa wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny
obejmuje wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4.efise uzasadnienie nauczyciel
przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektariagu trzech dni przekazuje
uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

§ 26g. Ocenianie.
1. Ocena bigaca.

1) Biezace ocenianie wynikage z przedmiotowych zasad oceniania winné dgkonywane
systematycznie;

2) Uczen powinien zosta oceniony z kadej sprawnéci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

3) Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia @cedaje uczniowi wskazowki, w jaki sposéb ieo
on poprawt swoje osigniecia edukacyjne;

4) Uzasadnienie powinno Bbysformutowane w sposolryczliwy dla ucznia i powinno
uwzglkdniat jego wysitek w uzyskaniu agini¢¢ edukacyjnych;

5) Jeda z form oceniania bigcego jest kartkbwka ( pisemne sprawdzenie wiedzy
i umiejetnosci z trzech ostatnich tematow);

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

1) Pisemne prace klasowe obejmuyicksze partie materiatu, trwgjedna lub dwie godziny
lekcyjne;

2) Praca klasowa lub sprawdzian must lmapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;

3) Prace pisemne powinny &gprawdzone i omowione z uczniami vggul dwoch tygodni od
momentu napisania pracy natomiast wypracowanigzyka polskiego w a@gu trzech
tygodni;

4) Uczen, ktory opucit prac: klasowy lub sprawdzian z przyczyn nieusprawiedliwionych m
obowigzek g napisg w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,;

5) Uczer, ktory opucit prac klasows lub sprawdzian z powodu usprawiedliwionegj
nieobecnéci ( trwapgcej nie krocej i 7 dni) ma obowjzek B napisgé w terminie
uzgodnionym z nauczycielem lecz nie wazej niz 7 dni od powrotu do szkoty;
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6) Uczea ma prawo do poprawy dwoch sprawdziandédw lub praasddvych w semestrze
z kazdego przedmiotu z zasteaniem pkt 7, wg zasad ustalonych w przedmiotowych
systemach oceniania po uzgodnieniu formy i ternpioprawy z nauczycielem.

7) Uczen ma prawo do poprawy tylko jednego sprawdzianugdtdry klasowe] w semestrze z
kazdego przedmiotu o wymiarze jednej godziny lekcywefygodniu, wg zasad ustalonych
w przedmiotowych systemach oceniania po uzgodnieimumy i terminu poprawy
Z nauczycielem

8) Zmiana terminu pracy klasowej (oéeie od ustalonego harmonogramu) zzaego powodu
(np. choroba nauczyciela) genasipi¢ z zachowaniem pkt 9i pkt 3;

9) W ciagu jednego tygodnia uczemaze pis& maksymalnie trzy prace klasowe Ilub
sprawdziany a w ggu dnia nie wgcej niz jedm, kartkdbwki o ktorych mowa w 84 ust 5 pkt.
1) lit a) g nielimitowane

10) Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemmraamieszczoneagsw przedmiotowych
zasadach oceniania.

11) W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pragniacpodczas sprawdzianow pisemnych
wiadomaci uczniowi odbiera giprawo poprawy prac pisemnych o ktérych mowa wigb
2 pkt 6 i 7 ponadto ucaeotrzymuje z danej pracy ocgniedostateczn

12) W tygodnia w ktérym odbywajsie roczne sprawdziany wiedzy i umgajosci zapisy 8 26g
ust 2 pkt 9 nie mgjzastosowania.

§ 26h.Nieprzygotowane ucznia do lekgciji.

1.

Uczeh ma prawo zgtosiprzed lekcj nieprzygotowanie (w formie ustalonej przez naucdgg

bez ponoszenia konsekwencji wéitdbokreslonej nasgpujaco:

1) Jedno nieprzygotowanie w semestrze dla przedmioddwwymiarze od 1 do 2 godzin
tygodniowo;

2) Dwa nieprzygotowania w semestrze dla przedmiotowvymiarze 3 i wgcej godzin
tygodniowo.

Uczniowie zgtaszapy nieprzygotowaniegszwolnieni z pisania niezapowiedzianej kartkdwki.

Nie ocenia g ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty pozdaej usprawiedliwionej

nieobecnéci (nie mniejszej i 7 dni). Ocen pozytywry nauczyciel wpisuje do dziennika

lekcyjnego nayczenie ucznia.

Nie ocenia & negatywnie ucznia znajdigego s¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadekmierc

bliskiej osoby i inne przyczyny niezalee od woli ucznia). Ocenpozytywry nauczyciel

wpisuje do dziennika lekcyjnego mgczenie ucznia.

§ 26i. Wymagania edukacyjne.

1.

3.

Szczegotlowe wymagania edukacyjne nigrte do uzyskania poszczegélnych ocen

sformutowane & w przedmiotowych systemach oceniania, opracowangcrez zespoty

przedmiotowe z uwzgtinieniem specyfiki profilu i mdiwosci edukacyjnych uczniéw

w konkretnej klasie.

Nauczyciel zobowgzany jest indywidualizowa prae z uczniem na obowtkowych

i dodatkowych zajciach edukacyjnych, w szczego#oo poprzez dostosowanie wymaga

edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.l do indywidyam potrzeb psychofizycznych

I edukacyjnych ucznia, zgodnie z ustaleniami zayvart w pisemnej opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni Edstyczne.

W klasyfikacji rocznej stopiecelugcy otrzymuje ucze, ktéry:

1) posiadt wiedz i umiegtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania petyj
przez nauczyciela w danej klasie;
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2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnientdggle postuguje si zdobytymi
wiadomdciami  w rozwgzywaniu problemoéw teoretycznych Ilub praktycznych
uwzgkdnionych w programie przgym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwtuje take zadania wykraczgge poza program opracowany
przez nauczyciela;

3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowegoaskgu wojewodzkim , uzyskat tytut
finalisty lub laureata ogolnopolskiej olimpiady pdmiotowej;

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyzawodach sportowych i
innych, kwalifikugc sk do finatdw na szczeblu krajowym lub posiada innedgrnywalne
sukcesy, oggniecia,

4. W klasyfikacji rocznej stopiebardzo dobrytrzymuje uczg, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umigjosci okreslony programem nauczania pretyjm
przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnieugoge s¢ zdobytymi wiadoméciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktgcobgte programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowagosiadag wiedz do rozwhzywania
zada i problemow w nowych sytuacjach;

5. W klasyfikacji rocznej stopiedobryotrzymuje uczg, ktory:

1) nie opanowat w peini wiadomdo okrelonych w programie nauczania praym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je nagpoiz przekraczagym wymagania gfe
w podstawie programowej (z uwzghieniem rozszeraeprogramowych);

2) poprawnie stosuje wiadorsm, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwegdhieniem rozszerzeprogramowych).

6. W Kklasyfikacji rocznej stopfedostatecznyptrzymuje uczg, ktory:

1) opanowat wiadomgei i umiegtnosci okreslone programem nauczania prgyjn przez
nauczyciela w danej klasie na poziomigt¢reawartych w podstawie programowej;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fy@ne o s$rednim stopniu
trudnaci (z uwzgkdnieniem rozszerzaeprogramowych).

7. W Kklasyfikacji rocznej stopfedopuszczagy otrzymuje ucze, ktory:

1) ma trudndci z opanowaniem zagadni@jetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekrélaja mazliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z gan@zedmiotu
w ciggu dalszej nauki (z wyikiem uczniéw klas programowo najaszych);

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktycznpotye o niewielkim stopniu
trudnaci (z uwzgkdnieniem rozszerdeprogramowych).

8. W Kklasyfikacji rocznej stopfeniedostateczngtrzymuje ucze, ktory:

1) nie opanowat wiadonsgi i umiejtnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomdaciach i umiegtnosciach uniemealiwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najegych) oraz nie jest w stanie rozwac
(wykona) zada o niewielkim (elementarnym) stopniu trudop (z uwzgbdnieniem
rozszerzé programowych).

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizyczneggézartystycznych, muzyki, plastyki , nauczyciel
bierze pod uwag w szczegolngci wysitek wkladany przez ucznia w wyyziywanie s¢
z obowizkow wynikapcych ze specyfiki tych zgg, a nie efekt kadcowy i wynik.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania&lonych ¢wiczen fizycznych na zaggiach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ogcaonych maliwosciach wykonywania przez
ucznia tychtwiczen wydanej przez lekarza, na czas dlory w tej opinii.
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11. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z g&wychowania fizycznego, zg komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych a@osciach uczestniczenia ucznia w tych
zagciach, wydanej przez lekarza, na czas dkrey w tej opinii.

12. Jeeli okres zwolnienia ucznia z z4j o ktorych mowa w ust.11 unierdovia ustalenie oceny
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj.@nienie z zaj¢ przekroczyto 50 % planowanych
zagc¢, w danym okresie, uczenie podlega klasyfikacji z tych zgj a w dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sizwolniony’ albo ,, zwolniona”.

13. Uczé zwolniony z zaj¢ wymienionych w ust. 11 jest obayziany by w czytelni bibliotecznej
pod opielg nauczyciela bibliotekarza, e zajecia te wypadaj w srodku planu lekcji. W przypadku ,
gdy przypadaj one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne ficreze by zwolniony z obecno
$ci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemneglipyaodzicow (prawnych opiekunéw).

14. W przypadku ucznia posiade¢go orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauazan
dostosowanie wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofaych
I edukacyjnych mie nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

15. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnygiekunow) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni spisty@znej, zwalnia ucznia z wadstuchu
lub z gtboka dysleksy rozwojows, z afazy, ze sprzzonymi niepetnosprawrgiami lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nadkigiego ¢zyka obcego do kma danego
etapu edukacyjnego.

16. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.15 gdeacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrekt&oty zwalnia ucznia z nauki drugiegayka
na podstawie tego orzeczenia ( nie trzeba dosiadmatkowych zaviadcze !)

17.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegpyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge, gwolniony” albo ,, zwolniona”.

18. Uczé zwolniony z nauki drugieg@zyka obcego lub nieuegzczajcy na religé/etyke jest
obowigzany by obecny w czytelni bibliotecznej pod opighauczyciela bibliotekarza, s zajecia
te wypadaj w srodku planu lekcji. W przypadku , gdy przypaganpe na ostatnie lub pierwsze
godziny lekcyjne uczemaze by zwolniony z obecnixi na tych lekcjach po przedstawieniu
pisemnej préby rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 26j. Klasyfikacja srédroczna i roczna.

1. Rok szkolny dzieli gina dwa semestry.

2. Klasyfikowaniesrédroczne polega na okresowym podsumowaniggogic edukacyjnych ucznia
z zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu okksyfikacyjnych
oraz oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie érédroczne przeprowadzaesiw pierwszej potowie stycznia danego roku
szkolnego, a roczne na koniecggagdukacyjnych w danym roku szkolnym.

4.0ceny klasyfikacyjne ustalgjnauczyciele prowadzy poszczegolne zgjia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z lasingeniem oceny bigcej. Niedopuszczalne
jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstavei@énprazowego sprawdzianu wiedzy na koniec
semestru.
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5. Na dwa tygodnie przed klasyfikackoncoworoczm nauczyciele prowadey poszczegolne
zagcia edukacyjne zobowzani g poinformowa ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjngchv szczegélriwi o niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej i odnotowuj ten fakt w dzienniku. Przewidywane oceny modec zmianie.

6. Wychowawca klasy zobogwany jest przekazaprzynajmniej jednemu z rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia informacje o przewidywanych dieego ocenach klasyfikacyjnych, a
w szczegolnéci o niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej pe@dczindywidualnej rozmowy lub

w formie pisemnej.

7. Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonae poziom osignig¢ edukacyjnych ucznia
uniemaliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasiprogramowo wyszej, Szkota stwarza
uczniowi szanse uzupetnienia brakéw w terminielddch miesicy od klasyfikacjisrodroczne;.

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zgsiwojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowetrzymuje z danych zé} edukacyjnych

najwyzszy pozytywry roczry ocere klasyfikacyjra

9. W przypadku ucznia bigrcego udzial w zagpiach obowiazkowych tego samego rodzaju
oddzielnie na poziomie rozszerzonym i podstawowyezyk polski, matematyka,czyk obcy
nowazytny) ocenarodroczna , roczna i keowa wystawiana jest wedtug ustalonej reguty:
1) kazdemu z poziomOw ustalagsivage oceny w SposOb nagiujacy:
a. poziom podstawowy(PP) waga 0,4
b. poziom rozszerzony(PR) waga 0,6
2) wyliczona zostajérednia waona wedtug schematu

srednia = (ocena z PP)x0,4+(ocena z PR)x0,6

3) w oparciu o otrzymagnsredni wystawiona zostaje ocena wedtug skali:
0,00 - 1,59 - niedostateczny

1,60 - 2,59 - dopuszcaay
2,60 - 3,59 - dostateczny
3,60 - 4,59 - dobry

4,60 - 559 - bardzo dobry
5,60 - 6,00 - celujacy”

4) Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny klasyfikacjjoektérej mowa w pkt 3 jest uzyskanie
pozytywnych ocen klasyfikacyjnych z obu pozioméwmego przedmiotu.

8§ 26k. Tryb i warunki uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
z zajeé¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywas ocer roczry przyjmuje S} OCer zaproponowafn przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym8v26j ust 5.

2. Uczéh maze ubiegd sk 0 podwyszenie przewidywanej oceny tylko o jeden isiopi
tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzgsych przez niego ocen gstkowych jest
rébwna ocenie, 0 ktgrsie ubiega, lub od niej wasza.

3. Uczeé nie mae ubiega sie 0 ocer celugca, poniewa jej uzyskanie regulgjoddzielne przepisy
(8 26i ust. 3).
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4. Warunki ubiegania sio oceR wyzszy niz przewidywana:

1) frekwencja na zgfgiach z danego przedmiotu niezsua nk 80% (z wyptkiem diugotrwate]

choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobedaona zagciach;

3) przyshpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczscierm sprawdzianéw i prac

pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac piserhngcen pozytywnych (wgzych ni
ocena niedostateczna), rownig trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez mgeiela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

5. Tryb uzyskania wiszej n przewidywana rocznej oceny z ob@akowych zag¢ edukacyjnych

1) Na pocatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informugzniow oraz ich rodzicéw (prawnych

2)

opiekunow) o warunkach i trybie uzyskaniaasgej n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowgzkowych zag¢ edukacyjnych.

Zgodnie z 826j ust 5 Statutu XLO nauczyciele proxgay poszczegolne zgjia edukacyjne

informujg ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o pvickywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zgjedukacyjnych

3) W terminie do 5 dni od dnia o ktérym mowa w826j bisticzé lub jego rodzice magztozy¢ do

4)

dyrektora szkoty wniosek z uzasadnieniem o zlimienie podwyszenia oceny z danego
przedmiotu.

Nauczyciel prowadcy dane zaicia edukacyjne sprawdza i potwierdza podpisem czguspetnia
wymagania o ktérych mowa w ust 4.

5) W przypadku stwierdzeniage uczé spetnia wymagania o ktérych mowa w ust 4 , dyrekzkoty

6)

7

8)

powotuje komisg, ktGra przeprowadza sprawdzian wiadgoi® umiejgtnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej. W sktad komisji wchadz

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczcy komisji,

b) nauczyciel prowadgy dane zajicia edukacyjne,

c) inny nauczyciel tych samych lub pokrewnychezagdukacyjnych,
Termin sprawdzianu uzgadnia nauczyciel tego przetina uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), ale nie @diej niz 3 dni robocze od dnia ztenia wniosku.

Aby poprawt ocerg, uczé musi przysipi¢ do sprawdzianu sprawdzaggo wiadomei i
umiejtnosci, obejmugcego zakres materiatu z catego roku szkolnego.
Z prac komisji sporgdza s¢ protokoét zawierajcy w szczegolnei:

a) sktad komisiji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzeg,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocer;

9) Ocena ustalona przez komiggst ostateczna w tym trybie pgsdwania

§ 261. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczéh moze by niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkizhj¢ edukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalesi@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwmieobecngri
ucznia na zariach edukacyjnych przekraczeg] potow czasu przeznaczonego na tecciaj
w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznaczaze nauczyciel nie mogt oceéniosihgnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okrélonej w ust. 1 absenciji.
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3. Uczeé niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobgci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodolmecnéci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogianae wyrazé zgodt na egzamin
klasyfikacyjny. Wyraenie zgody mge nasipi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobhaci ucznia lub przyczyn braku
usprawiedliwié nieobecnéci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej ucze jest
promowany do klasy programowo wszej lub nie kaczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwnieuczer realizupcy na podstawie odbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uazespetniagcy obownzek szkolny lub obowiek nauki
poza Szka} oraz uczé, ktéry otrzymat zgoel Dyrektora na zmian profilu ksztatcenia, celem
wyréwnania ranic programowych.

6. Ucza& spetniagcy obowihzek szkolny lub obowikek nauki poza szketnie przys¢puje do
egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, rpkiz wychowania fizycznego, z&
artystycznych oraz dodatkowych gajedukacyjnych. Uczniowi temu nie ustalg sakze oceny
zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast ocekigsyfikacyjnej wpisuje si
, hieklasyfikowany” albo ,, nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzea siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzied
zakaczenia rocznych zgg dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnig g uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktadagsz czsci pisemnej i ustnej, z wyfkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zag¢ komputerowych, informatyki, technologii informangj, zag¢ technicznych, zag
artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorggramin powinien méeprzede wszystkim
forme zada praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktdr mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zg edukacyjnych w obecéa wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnyche&apukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uezgpeiniat obowgzek nauki lub obowzek
szkolny poza szkg} przeprowadza komisja, powotana przez DymektSzkoty, ktory zezwolit
na spetnianie przez ucznia obgmku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W skiad
komisji wchodz:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmey w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodnicgey komisiji;
2) nauczyciele obowizkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
12. Przewodnicgy komisji, o ktdrej mowa w ust. 11 uzgadnia z uemm oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczpzag¢ edukacyjnych, z ktérych ucaenoze zdawa egzaminy w cigu
jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego moby¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnegoradza s¢ protokot zawierajcy imiona

I nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w udd. lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.11,
termin egzaminu Kklasyfikacyjnego, zadaniatwi€zenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do prolokiolacza s¢ pisemne prace ucznia oraz
zwiezta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanzaticznik do arkusza ocen
ucznia.

15. Uczd , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnegor@e zaj¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzeeniem ust. 17 oraz § 26m.

17. Ucza, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych roepgo ustalono jednlub dwie oceny
niedostateczne, me przysipi¢c do egzamindw poprawkowych.

§ 26m. Egzamin poprawkowy.
1. Kazdy uczd, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocemiedostatecznz jednych lub
dwoch obowdazkowych zag¢ edukacyjnych, mae zdawé egzamin poprawkowy.

2. O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego zwragcdosDyrektora szkoty uczelub rodzice
w formie pisemnej.

3. Egzamin poprawkowy skladaesz czsci pisemnej i ustnej, z wyfkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaj¢ komputerowych, zaf technicznych, zaf artystycznych, wychowania
fizycznego i zaj¢ laboratoryjnych, z ktérych to przedmiotow egzangiowinien mi€ przede
wszystkim forng zada praktycznych.

4. W jednym dniu ucze moze zdawa egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

5. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkchiv oraz podaje je do wiadokod
uczniéw i rodzicow do dnia zakozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofamaaz Dyrektora Szkoty. W skiad komisji
wchodz:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmuoy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowady dane zajcia edukacyjne — jako egzamingay;
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geajp edukacyjne — jako cztonek
komisiji.
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8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, aieatna Dyrektor Szkoty najgéiej na dzié
przed egzaminem poprawkowym. Stapiudndgci pytax powinien odpowiada wymaganiom
edukacyjnym, o ktorych mowa w § 28edtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dtadgo
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne dgwidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ze specjalnymi trudiccami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uacugid
ustalenia zawarte w opinii poradni psychologiczeolggogicznej, lub innej poradni
specjalistyczne,.

9. Nauczyciel prowady dane zajcia edukacyjne m@ by zwolniony z udziatu w pracy komisji
na whkasm prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypaldka/ takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innegmcryciela prowadzego takie same zmjia
edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalasgpuje
w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego s@paz s¢ protokot zawierajcy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,nikyegzaminu oraz ocenustalom przez
komisg.

11. Do protokotu zakza s¢ pisemne prace ucznia i aata informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zgidznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowegbgcena ostateczna z zastergem 8§ 26n
ust. 1

13. Ucza, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, mae przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie oklenym przez Dyrektora Szkoty, nie
pozniej niz do kaica wrzénia danego roku.

14. Ucza, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego otizymuje promocji i powtarza
klas.

15. Uczé lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) morgtost w terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastraa do dyrektora szkoty,jeli uznay, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnpezepisami prawa dotygzymi trybu
ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzeniag ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalemyainie
z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty mhuye komisg do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Pacy komisji maj zastosowanie przepisy
§ 26n ust. 2 -9 . Ocena ustalona przez kanest ostateczna.

§ 26n. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczeé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moggtost na psmie zastrzeenia do Dyrektora
Szkoly, jereli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny.
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2. Zastrzeenia mog by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klkagfijnej z zajé
edukacyjnych nie paniej jednak nt w terminie 2 dni roboczych od dnia zakmeniu rocznych
zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzeniag roczna ocena klasyfikacyjna z ¢Zaj
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie zegpsami prawa dotygeymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisj ktora przeprowadza sprawdzian wiadéonoi umiegtnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz alsstroczyg ocere klasyfikacyjry z danych zagg
edukacyjnych.

4. Sprawdzian o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadgaie p&niej niz w terminie 5 dni o dnia
zgtoszenia zastrzen. Termin sprawdzianu uzgadniae & uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

5. W skiad komisji wchodg
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmuoy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodnicacy komisji;
2) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego egm typu, prowadgy takie same
zajgcia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3, #oby zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasrg prasbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych pazgach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela waolzicego takie same zaja edukacyjne, z
tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w inrejoke nasipuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z e¢fajedukacyjnych nie nie by
nizsza od ustalonej wcagej oceny.

8. Ocena ustalona przez korgigest ostateczna, z wijkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z za¢ edukacyjnych, ktéra me by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sposriza s¢ protokot zawierajcy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzge, wynik sprawdzianu oraz ustajoocere. Protokét stanowi zatznik do
arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 9, tgtza s¢ pisemne prace ucznia i 2wk
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczaé, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie ysipit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt. 3i4, wwyznaczonym terminie, z@moprzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

12. Przepisy pkt. 1-12 stosuje esiodpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfiyaej
z zap¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu po@mego.

8§ 260. Ocena zachowania.
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1. Wychowawca na pogtku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich riodzv (prawnych
opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriaodniania zachowania

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowenizgkdnia w szczegolnai:

1) wywigzywanie s¢ z obowgzkdw ucznia;

2) postpowanie zgodne z dobrem spotecamazkolnej;

3) dbatc¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbata¢ o pekno mowy ojczystej

5) dbalc¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb;

6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i

7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Srodroczr i roczre ocer klasyfikacyjrs zachowania ustala esiwedtug nasfpujacej skali,
z podanymi skrotami:

1. wzorowe - Wz,
2. bardzo dobre - bdb;
3. dobre - db;
4. poprawne - popr;
5. nieodpowiednie - ndp;
6. naganne - ng.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplyna oceny klasyfikacyjne 2z z4j
edukacyjnych i promoegjdo klasy programowo wgzej lub ukaczenie Szkoty z zastrzeniem
ust. 12.

5. Uczniowi realizujcemu na podstawie admych przepiséow indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi spetniggemu obowdzek nauki poza szkohie ustala sioceny zachowania.

6. Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpoggtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznay, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostalatalona niezgodnie
z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zasttegria mog by¢ zgtoszone
w terminie 7 dni od dnia zakozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenizg roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prasadyczcymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisj, ktora ustala rocanocery klasyfikacyjry w drodze gtosowania zwyki
wiekszacia glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw degje glos przewodnigzego
komisiji.

8. Komisja o ktdrej mowa w ust. 9 zbierg siie p&niej niz w terminie 5 dni 0 dnia zgtoszenia
zastrzeen. Decyzja powotane] komisji jest ostateczna.

9. W skitad komisji wchodg
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmoay w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodnicgcy komisiji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowgnyzzagcia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego;
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7) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
10. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przeisjggest ostateczna.

11. Z prac komisji spogriza s¢ protokot zawierajcy sktad komisji, termin posiedzenia komisji,
wynik glosowania, ustal@nocery zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stamaigcznik do
arkusza ocen ucznia.

8 26p. Tryb ustalania oceny zachowania.

1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodrkeyteriami zachowania. Ocerie
przedkiada do wgtu tylko wychowawcy — powinna ona dyrana pod uwagprzy ustalaniu
ocenysrodrocznej i roczne;.

2. Samorad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym praperocerg zachowania dla
poszczegolnych uczniéw zgodnie z kryteriami ocazthpavania.

3. Ostatecza ocere ustala wychowawca klasy, zegajc opinii zespotu ucgcego dany oddziat.

4. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiabbmczniow na dwa tygodnie przed
radg klasyfikacyjn.

5. Uczer ma prawo ustosunkowasigc do przedstawionej oceny poprzez:
1) wskazanie argumentow na jej ewentualne podzgnie,
2) zaproponowanie sposobow poprawienia ocemc&woorocznej,

6. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, negosniu klasyfikacyjnym, uzasadnienie
oceny wzorowej i nagannej.

7. Ocena mge by zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawlasy w przypadku
zaistnienia szczegolnych okoliczeg np.: zgtoszenia przez ugzch dodatkowych, dotychczas
nieznanych informacji pozwakgych na obrienie lub podwyszenie oceny zachowania.

§ 26q. Zasady i kryteria oceniania zachowania.

1. Ocena zachowania wyia opine szkoty o wypetnianiu przez ucznia obawkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, udziale wyciu klasy, szkoty isrodowiska, postawie wobec kolegéw i innych
0s0b.

2. Uczen oceniany jest z trzech zakresow ppstvania:

1) stopnia pilngci i systematyczniei w wykonywaniu obowjzkow szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczabwstycznych.
3. Ocena zachowania wystawiana jest w oparciu o@zan
1) kultur¢ osobist ucznia, gdzie:
a. czynniki pozytywne wptywajce na oceg to:
—troska o estetykwilasnego wygldu i estetyk otoczenia,
—dbala¢ o higiere osobisi.
—zyczliwosé i kulturalny stosunek do kolegéw, nauczycieli hyeh pracownikéw
szkoty,
— troska o kultug stowa i dyskusji,
—poszanowanie godsa wiasnej i innych,
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b. czynniki negatywne wptywage na ocegito
—celowe iswiadome naruszenie sformutowanychaeywarunkow pozytywnych.
2) Stopiex pilnosci | systematyczriei ucznia, gdzie:
a. czynniki pozytywne wptywajce na oceg to:
—sumienné¢ w nauce i obowgzkach szkolnych,
—przezwycg¢zanie trudnéci w nauce (wytrwale, samodzielng, dgzenie do
doskonalenia wiedzy i umignosci),
—rozwijanie zainteresowia i uzdolnievx (udziat w kotach zainteresowa
olimpiadach, konkursach itp.),
—systematyczni i punktualné¢ uczszczania na zegia szkolne.
b. czynniki negatywne wptywage na oceqito::
—celowe iswiadome naruszanie sformutowanychaeywarunkow pozytywnych,
—nieusprawiedliwione godziny nieobedeo
3) Stopier przestrzegania norm spotecznych, obyczajowychazetych:
a. czynniki pozytywne wplywajce na oceqito:
—reagowanie na przejawy zia,
—szacunek dla pracy innych,
—pomoc innym,
—troska o mienie szkolne i indywidualne,
—udzial w pracach sama@au i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty i
srodowiska,
—przestrzeganie zasad bezpigstea,
—przejawianie inicjatywy dotyeej funkcjonowania szkoty.
b. czynniki negatywne wptywage na ocegito
—celowe i swiadome naruszanie powsj sformutowanych czynnikow
pozytywnych,
—postawa egoistyczna, samolubna,
—lekcewaacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli yéhnpracownikéw
szkoty,
—agresja, akty wandalizmu.
4. Ogdlne wymagania w zakresie oceny zachowania ucznia
1) uczer maze uzyské ocerg wzorowg jezeli :
a. jego postawa etyczna jest nienaganna, a kultutaisisonvysoka,
b. w pelni przestrzega zasad dyscypliny wynikaj ze Statutu Szkoty,
C. nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionychewesstrze,
d. podejmuje prace na rzecz klasy, szkoty dudmlowiska,
2) uczen maze uzyska ocere bardzo doby, jezeli :
a. jego postawa etyczna jest bardzo dobra, a kultswaista wysoka,
b. w pelni przestrzega zasad dyscypliny wynakaj ze Statutu Szkoty,
c. wykonat prace na rzecz klasy, szkoty,
3) uczer maze uzyska ocere dobm, jezeli :
a. jego postawa etyczna i kultura osobista nie humdstrzeen,
b. przestrzega dyscypliny wynikgjej ze Statutu Szkoty,
c. wykonat prace na rzecz klasy,
4) uczeh moze uzyska ocere poprawn jezeli :
a. jego postawa budzi pewne zas#eeia natury etycznej,
b. ujawnia braki w zakresie kultury osobistej,
c. narusza zasady dyscypliny wynikeg ze Statutu Szkoty,
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d. wykazuje niewielkie zainteresowanigciem szkoty,
e. ma nie wgcej niz 14 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,
f. ktéry otrzymat co najmniej jedno upomnienie wychowy klasy lub innego
nauczyciela za nieprzestrzeganie Regulaminu Szg§olne
5) uczer maze uzyska ocere nieodpowiedny ,jezeli :
a. jego poziom etyczny jest niski,
b. kultura osobista budzi povnae zastrzeenia,
C. ma co najmniej jedn nagak wychowawcy klasy / dyrektora szkoly za
nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego,
d. uczer, ktéry ma mgdzy 15 a 29 godzin nieusprawiedliwionych niezale od innych
Kryteriow otrzymuje ocepnieodpowiedry.
6) uczeh maze uzyska ocerg hagang ,jezeli :
jego poziom etyczny jest niski,
kultura osobista budzi povme zastrzeenia,
swiadomie famie statut szkoty,
uchylone
stwarza sytuacje zagraace bezpiecaestwu czy zdrowiu wkasnemu lub innych,
ma co najmniej jedn pisemn nagaw dyrektora szkoly za powae naruszanie
regulaminu szkolnego,
g. uczer, ktéry ma 30 i powyej godzin nieusprawiedliwionych niezalee od innych
Kryteriow otrzymuje ocepnagang zachowania.
5. Kryteria oceny zachowania.
1) Frekwencja(15 pkt. max)
a. za kada godzirg nieusprawiedliwionej nieobecém odejmujemy 1 pkt.,(tzn. przy 15
godz. — 0 pkt.);.
b. (uchylony)
C. powtarzagce st nieusprawiedliwione sgdienia maja wptyw na ocerzachowania;
2) Postawa wobec innygid0 pkt. ma.)
a. kolezenskas¢ - 3 pkt.
b. pomoc kolegom w nauce lub innych sytuacjach pkt5
c. wrazliwosé, reagowanie na negatywne zachowania, zaawganie w problemy innych. —
2 pkt.
3) Stosowanie gido przepisow obowrujagcych w szkolg15 pkt. max)
a. szacunek wobec pracownikdéw szkoty — 4 pkt.
b. dbalg¢ o mienie szkoty — 2 pkt.
c. niewycie srodkow psychoaktywnych —6 pkt.;
d. zmiana obuwia — 3 pkt.
4) Indywidualne postawy ucznio{LO pkt. max);
a. kultura osobista — 5 pkt.
b. stosunek do obowtkow szkolnych — 5 pkt. (solidgé, pilnos¢, sumiennég),
5) Aktywnos¢ ucznia(10 pkt. max);
a. naterenie szkoty — 4 pkt.
b. na terenie klasy — 4 pkt.
C. poza szkat - 2 pkt.
6. Punktacja skali ocen zachowania:
1) ocena wzorowa 55 — 60 pkt.;
2) ocena bardzo dobra 45 — 54 pkt.;
3) ocena dobra 35 — 44 pkt.;

"0 Qo0 oTw
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4) ocena poprawna 25 — 34 pkt.;

5) ocena nieodpowiednia 15 — 24 pkt.;

6) ocena naganna — panj 15 pkt.
7. Ocena naganna przewidywana jest dla uczniow, ktéazyco naruszyli postanowienia Statutu,
normy etyczne i wsp@ycia spotecznego ( kradze, falszerstwa, skandaliczne zachowanie w
miejscu publicznym, zycie i rozprowadzanie alkoholu, narkotykow w budynkokolicy szkoty,
naruszyli nietykaln& cielesn innej osoby, wykazali niezdyscyplinowanie naace innych na
niebezpieczéstwo, oraz tych, ktérzy uzyskali 15 i paaj punktéw..W przypadku wyjkowo
drastycznych wykrocze uchwah Rady Pedagogicznej uczniowi uma wystawt ocerg nagans,
nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgdlem wzorowy.
8. W szczegdlnych sytuacjach na wniosek Rady Pedangugjiovychowawca m@ odsipi¢ od
zapisOw § 26q ust 4.pkt 5 lit d oraz pkt 6 lit g.

§ 26r. Promowanie i ukonczenie Szkoty.

1. Ucze otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich obowzkowych
zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania uzyskat Yi&acyjne roczne
oceny wysze od stopnia niedostatecznego, z zastraem ust. 2.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okéenych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas

3. Rada Pedagogiczna , uwaghiajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, me jeden raz w ggu
danego etapu edukacyjnego proméwalo klasy programowo wpgzej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obgmidiowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkiene te
obowigzkowe zagcia edukacyjness zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowatéasie
programowo wyszej.

3a) Warunki promociji z jedng ocena niedostateczno ktérej mowa w 826r ust 3
1) Po otrzymaniu oceny niedostatecznej z egzaminu pagwkowego rodzice ucznia
niepetnoletniego lub ucza petnoletni sktadajg na najblizsze posiedzenie Rady Pedagogicznej,
podanie z préba o udzielenie zgody na promowanie do klasy programe wyzszej z jedr
ocem niedostateczm - wraz z uzasadnieniem.
2) Nieztozenie podania rownoznaczne jest z powtarzaniem klasy
3) Rada Pedagogiczna na swym posiedzeniu rozpatgg podanie uwzgédniajac:
a. opinie zespotu ucacego, co do dotychczasowych efektéw pracy uczniatrakcie
minionego roku szkolnego
b. opinie nauczyciela przedmiotu, z ktérego uczeuzyskat ocer niedostateczm,
uwzgledniajac wysoka¢ absenciji i/lub ocer mozliwosci realizacji podstawy
programowej
c. opini¢ wychowawcy, co do jego szczegolnej sytuacji (npdzinnej, zdrowotnej)
d. opinie¢ psychologa/psychologa szkolnego
4) Rodzice ucznia niepetnoletniego lub uczepetnoletni, maja obowiazek skontaktowa sie ze
szkolg w sprawie wyniku egzaminu poprawkowego oraz w spraie decyzji Rady Pedagogiczne.

4. Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych otrzymaijz danych zag edukacyjnych celgga
roczna oceg klasyfikacyjry. Jezeli tytut laureata lub finalisty ucheuzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej asizej ni ocena celujca nasipuje zmiana tej oceny na oeen
koncowy celupcs.
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5. Uczea realizupcy obowhzek szkolny lub obowizek nauki poza szkota nie jest klasyfikowany z
wychowania fizycznego, muzyki, zg&jtechnicznych, zaf artystycznych oraz dodatkowych &aj
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawiagsoceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzympjemocji do klasy wiszej lub ukaczenia
szkoty.

6. Ucze, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat zag¢ edukacyjnychsrednp ocen co
najmniej 4,75 oraz co nhajmniej bardzo dolwcer zachowania, otrzymuje promecjdo
klasy programowo wiszej z wyr@nieniem.

7. Uczer konczy Szko¢ z wyr&nieniem, jeeli w wyniku Kklasyfikacji kacowej uzyskat
z zap¢ edukacyjnychséredng ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzorgaicery
zachowania.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w spraviezyznania uczniom nagréd
ustanowionych przez kuratoré&aaty.

§ 26s. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukaczeniu nauki w danej klasie, z wtkiem klasy programowo najwgzej, uczeé zaleznie
od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymujgwiadectwo szkolne promocyjne potwierdgag
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy progyavo wyzszej. Wzoryswiadectw okrélaja
odrebne przepisy.

2. Uczer ktory otrzymal promoej do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdiag uzyskanie promocji z wykhieniem.

3. Do szczegolnych osgnig¢ ucznia, wpisywanych ngwiadectwo szkolne zaliczagsosagnigcia
okreslone przez Mazowieckiego Kuratorgwiaty:

4. Uczen szkoty, ktory ukaczyt dary szkok, otrzymujeswiadectwo ukaczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem lub finaksplimpiady przedmiotowej wpisujeeshaswiadectwie
celugca koncowg ocere klasyfikacyjra, nawet, jéli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie
nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydajenadczenie dotycce przebiegu nauczania.

7. Kazdy uczeé szkoty otrzymuje legitymaejszkolry, ktorej rodzaj okréajg odrebne  przepisy.
Waznos¢ legitymacii szkolnej potwierdza¢sw kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
Waznosci i pieczci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, zéwiadczenia, legitymacje szkolne drukamiscistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienn ewidencg wydanych legitymacji,swiadectw ukaczenia szkoty,
swiadectw dojrzatéci i anekséw do tychwiadectw oraz Zaviadcze.
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10.Swiadectwa szkolne promocyjnéwiadectwa ukéaczenia szkoty i zaviadczenia dotycre
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie rdektacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez szkad.

11.Naswiadectwach promocyjnych nmana dokonywé sprostowa biedow przez skrdenie kolorem
czerwonym nieprawidtiowego zapisu i czytelne wpisakolorem czerwonym nad skkenymi
wyrazami widciwych danych. Na k@cu dokumentu umieszcza ¢siadnotacje , dokonano
sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szKkoly upowanionej przez niego osoby oraz ¢at

I piecz¢ urzedows.

12.Nie dokonuje si sprostowa na swiadectwach ukfczenia szkotyswiadectwach dojrzakei,
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktorych mowa podlegaymianie.

13.W przypadku utraty oryginalwiadectwa, odpisuswiadectwa dojrzali, za&wiadczenia ucze
lub absolwent mee wystpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji egowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14.Za wydanie duplikatuswiadectwa pobiera sioptat w wysokaci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optalvnosi s¢ na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

15.Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pataiest optat w wysokaci rownej kwocie
optaty skarbowej od pwiadczenia wilasngrznaci podpisu. Optat wnosi s¢ na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16.Szkota nie pobiera optat za sprostowaneadectwa szkolnego.

17.Na swiadectwach szkolnych promocyjnych swiadectwach ukfczenia szkoty , w cZci
dotyczcej szczegoblnych aginie¢ ucznia , odnotowuje st
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorewamyceskim tytulem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych orgewanych przez kuratoragwiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowymep inne podmioty dzialgge na
terenie szkot;
2) osiggniecia w aktywndci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolmdtu lub
srodowiska szkolnego.

Rozdziat V
Uczniowie

§ 27

1. Do liceum przyjmowaniguczniowie po ukaczeniu gimnazjum. Zasady rekrutacji uczniow do
liceum okrdlajag odrebne przepisy. Na ich podstawie opracowywany jesbcmie Regulamin
Rekrutacji ledacy zahcznikiem do niniejszego statutu.

2. uchylony

§28
Uczeh ma prawo do:
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1. wiedzy o przystugujcych mu prawach orazodkach odwotawczych, jakie przystuguwjczniowi
w przypadku ich naruszenia. Na wychowawcy klasycgpwa obowizek zapoznania uczniéw z
przystugugcymi im prawami, co zostaje potwierdzone ich podpisw dziennikuvychowawcy

2. swobodnego dogbu do zag¢ lekcyjnych (zakazane jest ograniczanie tego prgwoprzez
wypraszanie ucznia z klasy lub nie wpuszczanie go gali lekcyjne)) i wilaciwie
zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z aasddgieny pracy umystowej,

3. zapoznania giz programami nauczania poszczegoélnych przedmiotéw,

4. (uchylony)

5. opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpsasiva, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej dolz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego gécino
(dotyczy to réwnie osmieszania),

6. tajemnicyzycia prywatnego i rodzinnego oraz korespondenciji,

7. wedtlug Konwencji o Prawach Dziecka i Konstytucji eRzypospolitej Polskiej dziecko ma

prawo do wolnéci mygli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przygiie prawo do
ukierunkowania dziecka i pieczy nad korzystaniemepmie z przystugagej wolnaci,

8. swobody w wyraaniu myli i przekona (nawet kontrowersyjnych) — tak $wiatopoghdowych
i religijnych — jeli nie narusza tym dobra innych osob,

9. sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustajame podstawie znanych kryteriéw,

10.powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnychawgdzianow wiadomii na zasadach
okreslonych niniejszym statucie i przedmiotowych systelmaceniania

11.wgladu do ocenionych prac pisemnych na zasadacklokyeh w§ 39a

12.rozwijania swoich zainteresowa zdolngci w miar mozliwosci szkoty,

13.odpoczynku w czasie przerw ¢diy lekcjami oraz w czasie przegwiatecznych i ferii (na czas
ich trwania nie zadajegprac domowych),

14.uzyskania pomocy w przypadku trudobw nauce w uzgodnionym terminie,

15.korzystania z pomieszcze szkolnych, odpowiedniego spta, srodkow dydaktycznych
I ksiegozbioru biblioteki,

16.korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i per@aedagogicznej oraz psychologicznej,

17.korzystania z pomocy stypendialnej lub dorgy, zgodnie z odbnymi przepisami,

18.uczestnictwa i organizowania w porozumieniu z digekm - imprez kulturalnych,swiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie liceum,

19.wpltywania na zycie liceum poprzez dziatals@ samorzdowyg oraz zrzeszanie i
w organizacjach dzialggych na terenie szkoty,

20.rownego traktowania wobec prawa szkolnego,

21.odwotywania s3 od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady pedagowg i dyrektora na
zasadach okéonych w odebnych przepisach.

22.wyrazania swoich opinii i gdéw dotycacych szkoty w formie ankiet lub ustnych informac;j

23.Niektére prawa mag podlegé& ograniczeniom np. ze wzglu na dobro ucznia, a tak ze
wzgledu na ochro# bezpieczastwa publicznego, pogdku publicznego, zdrowie i moralfig
prawa i wolndci innych uczniéw.

8§29

Uczeh ma obowazek:

1. uczy¢ sie systematycznie i rozwiga swoje umigtnosci, sumiennie przygotowywa sie

I aktywnie uczestniczdy w zagciach lekcyjnych, zyciu zespotu klasowego, punktualnie
uczszcza na lekcje,

godnie reprezentowdiceum, pozn&i szanowa tradycje liceum, chronijego dobre iy,

stard& sie 0 uzyskanie jak najwygzej oceny wiasnego zachowania,

w N
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4. odnost si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikévelim, innych ucznidow oraz ich
rodzicow, przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikOw szkoty,

5. db& o kulturg stowa w liceum i poza nim,

5a Dba o estetyczny wygh wiasny, stosowny do zdych okolicznéci (na co dzi&, uroczystéci
szkolne)

1) Niedopuszczalne gsspodnice i spodnie krétsze,zndo potowy uda, bluzki na cienkich
ramigczkach, odstaniage ramiona, dekolt oraz plecy.

2) Na uroczystéci szkolne obowgzuje stroj galowy: ciemna spodnica lub spodniejgasluzka,
koszula, garnitur.

3) Niedopuszczalny jest mocny makija

4) Uczer ma obowiazek zmienid obuwie w okresie jesienno-zimowym oraz w raziegogody.
Przez caly rok na terenie szkoty obemije obuwie z jasy) mickkg podeszw.

6. chronic wilasne zycie i zdrowie (obowjzuje zakaz gywania i rozprowadzaniagrodkow
zmieniagcych swiadoma¢ oraz zagrzajacych zyciu i zdrowiu), przestrzegazasad higieny,
przyja¢ odpowiedzialnéé za wkasny rozwoj psychiczny i emocjonalny,

7. db& o tad i poradek oraz mienie szkolne, wiasne i innych (ob@wje zakaz wprowadzania
0sOb obcych na teren szkoty),

8. wykorzystywa& wszelkie maliwosci podnoszenia swego poziomu wiedzy,

9. posiadé przy sobie aktualnlegitymacg szkolry i okazywa jg nazadanie pracownikdw szkoty

oraz pracownika ochrony,

10.mie¢ dzienniczek podpisany przez wychowgwddorespondencja milzy wychowawg a
rodzicami mae by prowadzona w dzienniczku oraz zasmminictwem poczty wewirznej
dziennika elektronicznego. Uazegest zobowizany do usprawiedliwienia nieobedod na
zajciach szkolnych w ggu siedmiu dni po nieobecfm. Nauczyciel ma prawo odmodvi
przyjecia zalegtego usprawiedliwienia niiepisemn prosbe od rodzicow w przypadku
zwolnienia z zaj¢ szkolnych,

11.deponowania posiadanych kwot pigday w sekretariacie, w przeciwnym wypadku dyrekam
odpowiada za skradzione lub zagubione walory,

12.dba o wtasne mienie, gdyszkota nie ponosi odpowiedziakwod za wartgciowe przedmioty np.
bizuteria, telefon komorkowy, droga odzigp.

13a. wyhczye telefon komorkowy i inne elektroniczne dmiki informacji przed wejciem na lekcje.:
I odtozy¢ go we wskazane przez nauczyciela miejsce przegippzeniem do pracy pisemnej

13b Nauczyciel mee odsipi¢ od zapisu z ust 13a wowczas, gdy podczast aagzniowie lgda

korzystd z telefonu komdrkowego i innych wdzer telekomunikacyjnych w celach edukacyjnych

13. doktadnie zapozrasie ze statutem X LO

14.przestrzegapostanowié zawartych w statucie;

15.podporadkowa: sig¢ zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektora, naagtdy i innych
pracownikow szkoty;

16.Za szkody wyrgdzone w mieniu szkolnym odpowiadapcze, rodzice ucznia lub opiekunowie
prawni ucznia.

§ 29a
1. Uczniom nie wolno:
1) Wnosk na teren szkoty, rozprowadzaspaywaé lub przebywé w szkole pod wptywem
alkoholu, narkotykow i innyckrodkdw zmieniagcychswiadomaé.
2) Wnosk na teren szkoty przedmiotow i substancji zagggych zdrowiu izyciu.
3) Pali na terenie szkoty papierosow w tym elektronicznych
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4) Wychodzt poza teren szkoty w czasie trwania planowyck¢zaj

5) Spazywacé positkdw i napojow w czasie zdjdydaktycznych.

6) Rejestrowa przy pomocy urgdzea telekomunikacyjnych i elektronicznych obrazéw
i dzwieckdw bez wiedzy i zgody zainteresowanych,

7) Uzywat | korzyst& podczas zgf edukacyjnych telefondw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych oraz telekomunikacyjnych. W syjaab nagtych informacje
przekazywanegsza padrednictwem sekretariatu szkoty.

8) Zaprasza i wprowadzé na teren szkoty osob trzecich bez wiedzy i zgogyekkiji
szkoty.

2. Przez teren szkoty rozumieebreb ulic: Woronicza, Putawska, Krasickiego

8§ 29b
1. Uczer moze otrzyma nagrod za:
1) najwyzsze oceny z poszczegolnych przedmiotéw i zachowania
2) wybitne osagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i iegach
sportowych;
3) wzorowg frekwencg;
4) wzorowy dziatalng¢ na rzecz klasy, szkoty lWlvodowiska.”

§ 30
1. Za wzorow i przyktadry postaw oraz bardzo dobre pepty w nauce ucze moze otrzyma
nastpujace wyr@nienia:
1) pochwata udzielona przez wychowawegobec uczniow oddziatu,
2) pochwata wobec wszystkich uczniéw szkoly udzielgraez dyrektora liceum na apelu
ogolnoszkolnym,
3) nagroda rzeczowa przyznana przez dyrektora szkoty,
4) pisemna pochwata udzielona uczniowi przez naelddagogicza
5) list gratulacyjny skierowany do rodzicéw lub opiekw ucznia,
6) stypendium naukowe przyznawane przez wiadze sahone,
7) nagroda Burmistrza Dzielnicy Mokotow,
8) stypendium MEN dla wybitnie uzdolnionych uczniéw,
9) stypendium Prezesa Rady Ministrow.
la. Wybitne ogignigcia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych igoinotowuje s na
swiadectwach szkolnych. Za szczegoélneggsiecia w nauce uczenoze otrzyma $wiadectwo
z wyréaznieniem na zasadach okienych odebnymi przepisami.
2. Wobec ucznia lekcewacego nauk i inne obowazki oraz zachowugego s¢ niewtaciwie
stosuje si nastpujace dziatania wychowawecze i kary:
1) rozmowa z uczniem prowadzona przez wychowgkiasy,
2) upomnienie ucznia wobec klasy udzielone przez wyevec
3) rozmowa z uczniem prowadzona przez dyrektora sakadpecnéci wychowawcy,
4) rozmowa z rodzicami z udzialem ucznia prowadzouzazpwychowawe klasy,
5) rozmowa z rodzicami z udziatem ucznia prowadzormeprdyrektora szkoty w obeciw
wychowawcy,
6) pisemna nagana dyrektora szkoty udzielana uczniowi,
7) zakaz reprezentowania szkoty i udziatu wezggch wyjazdowych
8) skreslenie z listy ucznidw.
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2a. Przy zastosowaniu kary bierze giod uwag rodzaj i stopig@ naruszonych obowzkow,
rodzaj i rozmiar ujemnych napstw przewinienia oraz cele zapobiegawcze
i wychowawcze, ktére kara ma zrealizéwa

2b. Uczé moze otrzyma za to samo przewinienie tylko jegkar.

2c. Kara nie mge naruszanietykalndgci i godnaci osobistej ucznia.

2d. Kara mae by zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu $nig ucznia. Z rozmowy

sporzadza s¢ notatle, ktora podpisug: dyrektor Szkoty, uczeoraz wychowawca.

3. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanyobec niego karach dyrektor Szkoty
zawiadamia na fmie ucznia, jdi jest petnoletni, w pozostatych przypadkaodzicow
lub osolg, pod ktérej opieka pravanuczeé pozostaje, z zastrzeniem ust. 3a..

3a. Kary wymienionejw 8 30 ust. 2 pkt 8) or&y dyrektor Szkoty udziela w obecdiu rodzicow

lub osoby, pod ktorej opigkprawrny uczeé pozostaje podczas spotkania na terenie pzkot

w terminie wskazanym przez dyrektora. Ust. 3astdosuje siw razie nieusprawiedliwionego

niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktorejpsp prawry uczeér pozostaje)

3b. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktadadsi akt ucznia.

3c. Zawiadomienie o0 ukaraniu poza opisem popeego przez ucznia przewinienia i daty

jego popetnienia winno zawigranformacje o prawie wniesienia odwotania oraz teren
| sposobie odwotania.

4. Zasady odwotywania siod udzielonych kar:

W przypadku kar wymienionych w ust 2 pkt h) i jiczniowi przystuguje prawo odwotaniz Si
w ciggu siedmiu dni do dyrektora szkoty, ktory jest zeigzany do rozpatrzenia tego odwotania
w terminie do 14 dni zagyagc opinii Zespotu Wychowawczego. W8z instancy, do ktorej
ucze i jego rodzice (opiekunowie prawni) mpgic odwot& jest Mazowiecki Kurator Qviaty.

4a. Kag uwaza st za niebyd, a odpis zawiadomienia o ukaraniu i/lub nggdyrektora usuwa
sig z akt ucznia po roku nienagannego zachowania

5. Niezastosowanie ido zapisu 8 29 ust. 13a ue skutkowa odpowiedzi ustry lub prag
pisemrm z trzech ostatnich tematéw.

6. Niezastosowanie gido 8 29 ust 5a pkt 2 me skutkowdé niedopuszczeniem ucznia do
reprezentowania klasy i szkoty.

§ 30a
1. Szczegdlowe zasady peggbwania zostaty zawarte w procedurach daiatgerwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych w szkole.
2. Szkota posiada nagtujgce procedury podejmowania dziata
1) Procedura pogpowania wobec zachowagresywnych zagrajacych bezpieczestwu i
zdrowiu
2) Procedura pogpowania w przypadku, gdy na terenie szkoty znajdigjeiczer pod
wptywem alkoholu lu¥rodkéw zmieniggcychswiadomaé
3) Procedura pogpowania w przypadku znalezienia na terenie szkmglazwolonych
substancji
4) Procedura pogpowania w przypadku podejrzeni#, uczé posiada przy sobie
niedozwolon substangj.
5) Procedura pogpowania w przypadku prgdowar psychicznych, agresji stownej
uwlaczajcej godnéci oraz dyskryminacji
6) Procedury pogpowania wobec uczniow z daabsenc ( nieusprawiedliwion)
7) Procedura pogpowania wobec sprawcéw kradzye
8) Procedura pogpowania w przypadku palenia przez ucznia papierasdverenie szkoty
9) Procedura pogpowania w przypadku niszczenia mienia

35



10)Procedura oddziatywiazapobiegania samobdjstwondndd miodziey
3. Powyzsze procedury magoyé uzupetniane o dodatkowe w nggrojawiapcych sé sytuacji.
4. (uchylony).

8§ 30b Szczegdtowe zasady sklenia z listy uczniow
1. Rada Pedagogiczna ueo podyé uchwat o skragleniu petnoletniego uczniaz listy uczniow.
Decyzg o skréleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor 8k
2. Wykroczenia stanowce podstaw do skrélenia z listy uczniow:
1) swiadome dziatanie stanoyge zagreenie zycia lub skutkujce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow Szkot
2) rozprowadzanigrodkow zmieniggcychswiadoma¢, w tym alkoholu i narkotykdw
3) swiadome fizyczne i psychiczne enanie st nad czionkami spoteczém szkolnej
lub naruszanie godsad, uczi religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradzie;
6) wytudzanie (np. pierdzy), szanta przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenieesilo nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrenia publicznego;
10) notoryczne tamanie postanowiStatutu Szkoty mimo zastosowania W&HEejszych
srodkow dyscyplinujcych;
11) zniestawienie Szkoty;
12) fatszowanie dokumentow szkolnych;
13) popetnienie innych czyndéw karalnychswietle Kodeksu Karnego.
3. Wyniki w nauce nie magby podstaw do skrélenia ucznia ze Szkoty
4. Jeeli nieusprawiedliwiona nieobecftoucznia petnoletniego na zajach w opinii Rady
Pedagogicznej uniemlwia realizacje podstawy programowej, Rada Pedagma mae
podja¢ decyzg o skrdleniu ucznia z listy.
5. Skre&lenie z listy ucznidéw mze nasipi¢ po wczeéniejszym powiadomieniu rodzicow
0 zaistniatym zdarzeniu.

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy liceum

8§31

1. W liceum zatrudnia sinauczycieli oraz innych pracownikéw nigglacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownik@® ktorych mowa w usgpie 1. okrélaja
odrebne przepisy.

§32
1. Nauczyciel prowadzi prgadydaktyczno — wychowawga opiekwczg oraz jest odpowiedzialny
za jakdc¢ i wyniki tej pracy, a take bezpieczgstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel jest obowrzany do poszanowania godibucznia.
3. Do zada nauczycieli nalegy w szczegolngci:
1) realizowanie obowizujagcego w zespole programu nauczania,
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, icbladici i zainteresowa,
3) doskonalenie umiegjnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodmh,
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4) dbalcg¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze, sprgzkolny oraz troska o ich
wiasciwe wykorzystanie i wzbogacanie,

5) bezstronné i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwaktowanie wszystkich
uczniow zgodnie z obowzujacym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promoiaa
uczniow,

6) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,

7) eliminowanie przyczyn niepowodaszkolnych,

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegozaaia,

9) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realiza@gej postanowiei uchwat,

10)wspoétpraca z rodzicami,

11)petnienie dyurow w czasie przerw rizy godzinami lekcyjnymi zgodnie z planem
dyzuréw opracowanym na dany rok szkolny oraz do aomeki uczniami w czasie zgj
pozalekcyjnych organizowanych przez szket w celu zapewnienia bezpieéséva,
zdrowia izycia uczniéw.

12)realizowanie zak opiekwnczych i wychowawczych uwzgliniagcych potrzeby
| zainteresowania uczniow.

13)przestrzeganie dyscypliny pracy

14) dokonanie wyboru podecznikbw i programu nauczania lub opracowanie wigene
programu nauczania i zapoznanie z  nimi uczniow odzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez &Rddagogicz

15)uczestniczenie w przeprowadzanig&z ustnej egzaminu maturalnego;

16) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu mategaln

4. ZespoOt nauczycieli prowadeych nauczanie danych ga&j edukacyjnych przedstawia
dyrektorowi szkoty propozyejjednego podicznika do danych z& edukacyjnych dla uczniéw
danej klasy.

5. Zespdt nauczycieli o ktérych mowa w ust 4 zaqorzedstawi dyrektorowi szkoty propozyej
wiecej niz jednego podicznika
1) do danegoggyka obcego nowiaytnego w danej klasie bige pod uwag poziom nauczania
danegog¢zyka obcego nowiytnego
2) do danych za¢ edukacyjnych w danej klasie, bior pod uwag zakres ksztalcenia
podstawowego lub rozszerzonego

§ 33
1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grumgzedmiotow tworgz zespotly
przedmiotowe. Rodzaje zespotéw i ich sktady osobowleeila rada pedagogiczna na
posiedzeniu plenarnym przed rozpedem roku szkolnego.
2. Prag zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez kipma liceum przewodnigey
zespotu przedmiotowego.
3. Zadaniami zespotu przedmiotowegp s
1) wybor programOw nauczania i wspoétdziatanie w ichlizacii,
2) opracowanie kryteribw oceniania uczniow i badaoiaadsigniec,
3) opracowanie i opiniowanie programow autorskichpiwacyjnych i eksperymentalnych,
4) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradatetadycznego
dla nauczycieli rozpoczynggych prage w szkole (opiekun sta),
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotoly a take w uzupetnianiu ich
wyposaenia.
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8§34
1. Wychowawca klasy petni zasadnicmle w systemie wychowawczym liceum. Jest animatorem
zycia zbiorowego ucznidéw, powiernikiem i mediatoramnozstrzyganiu kwestii spornych.
2. Do zada wychowawcy nalgy w szczegolngci:
1. otaczanie indywiduaknopieky wychowawcz kazdego ze swoich uczniow,
2. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicacaniow, udzielanie informacji, porad,
wskazowek utatwiajcych rozwizywanie problemow,
3. planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami h iodzicami réanych form zycia
zespotowego, ktore rozwiigj integrup zespot klasowy,
4. wspéldziatanie z nauczycielami weymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziakawychowawczych,
4a (uchylony)

5. wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

6. otaczanie opiekuczniéw specjalnej troski,

7. pomaganie w organizacji i udziatzyciu kulturalnym klasy,

8. dokonywanie oceny wynikdw nauczania i pracy wychweze] klasy oraz przedkiadanie
sprawozdania z pagidow dydaktyczno — wychowawczych na posiedzeniacldy ra
pedagogicznej,

9. systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatgineychowawczej opiekiczej,

10. w klasach pierwszych dba o stworzenie dotaych warunkéw do adaptacji ucznidw

w liceum (wyjazdy integracyjne, zgjia adaptacyjne), utrzymuje beZpedni kontakt
z rodzicami ucznidw przejawigych trudnéci adaptacyjne i problemy z nauk
(przynajmniej raz w miegcu) poprzez rozmowy informacyjne, wskazoéwki dydaktyo —
wychowawcze i kontakty z nauczycielami przedmigtow

11. W ostatnich klasach informuje ucznidéw i ich rodzicé przepisach dotygzych egzaminu
maturalnego, prowadzi rozmowy informacyjne na tepaateresowauczniow i maliwosci
ich realizacji po ukaczeniu liceum, zwraca uwagodzicom na kitopoty i trudroi uczniow,
zgtasza dyrektorowi szkoty potrzgbzorganizowania ze§ pozalekcyjnych zgodnie
Z zainteresowaniami uczniow,

12. Terminy spotka wychowawcow z rodzicami podawane re pocztku roku szkolnego. Nie
ogranicza to jednak inwencji wychowawcy klasy iaigjatywy rodzicow.

13. Wychowawcy, ktorzy s pocatkujacymi nauczycielami otaczania sopieky ze strony
dyrektora i1 wicedyrektora liceum, Kktorzy zapewgiajm pomoc déwiadczonego
wychowawcy opiekuna oraz propoawdpowiedm lekture pedagogiczgi psychologiczn
w celu uzupetnienia wiedzy i podnoszenia poziomalkacji zawodowych.

14. W kazdym roku szkolnym jedno z posiedzeady pedagogicznej powinno dposwiecone
problemom wychowawczym w szkole. Przygotowanieeg&iposiedzenia natg do zespotu
wychowawczego powotanego przez dyrektora liceumz&uta zespotu natey:

1) analiza i ocena stanu wychowania w szkole,

2) ocena kontaktow nauczycieli z rodzicami | wysiwanie wnioskami o wzbogacenie tych
kontaktow,

3) wspotdziatanie w sprawach wychowania z sanmem uczniowskim i organizacjami
spotecznymi dziatagpymi w szkole,

4) przedkiadanie radzie pedagogicznej opinii w spraveigradzania i karania uczniéw przez
rac,

5) w sktad zespotu dyrektor powotuje najbardziepwli@adczonych nauczycieli, cieszych
sie autorytetem rodzicow i uczniow.

15. udziat w opracowywaniu programoéw profilaktyki;
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16. (uchylony)
17. realizacja zadaprzypisanych Zespotom Wychowawczym;

8§35
Do zada pedagoga / psychologa szkolnego fmgle

PR

ONOo O

9.

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu ngppsychicznych na tle niepowodezszkolnych,
przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowaniategznego uczniéw,

organizowanie rinych form terapii dla uczniéw z objawami niedostwania spotecznego,
rozpoznawanie warunkowycia i nauki uczniow z trudrdeiami dydaktycznymi wscistej
wspotpracy z wychowawcami klas,

udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kikudalszego ksztatcenia,

udzielanie porad rodzicom w rozyziywaniu trudnéci wychowawczych,

organizowanie opieki i pomocy materialnej ucznionrudnych sytuacjachyciowych,
wnioskowanie o kierowanie uczniéw z rodzin zanigdlud srodowiskowo do placéwek opieki
spotecznej i wisciwych kompetencyjnie organizacji pozatiowych,

koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowaejd zdrowotnej,

10.systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej anaici.

§ 36
Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistycznelaaia na swoim stanowisku pracy dostos@auj
formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektunsgo uczniéw, a w szczegokuo

1.

4.

8.
9. dokonuje selekcji materiatow gtnych lub zniszczonych prowagtzodpowiedri dokumentag.

zgodnie z potrzebami czytelnikdw, gromadzi zbioiplibteki dokonugc ich ewidencji oraz
opracowania bibliotecznego,

2. udostpnia zbiory biblioteczne,
3.

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw gzane z nauk i indywidualnymi
zainteresowaniami,

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficzrtyci tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub kaizkach szczegolnie waroiowych,

5. udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktygzne
6.
7. opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwedpiajpc wnioski nauczycieli, wychowawcow i

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

zespotdéw przedmiotowych,
systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt saylakiryciem,

§ 37

Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jeapewnienie sprawnego dziatania liceum,

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i d¢@¥si. Szczegotowy zakres obayzkow tych
pracownikow ustala dyrektor liceum.

§ 37a Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

1.

W celu zapewnienia bezpie@gtwa, ochrony przed przempaizalenieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnyradzér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty i wychodzi sprawygj pracownik ochrony, nauczycieleayujacy na parterze

I pracownicy obstugi.

WSszyscy uczniowie majobowhzek dostosowaniagto polecé nauczycieli petnjcych dyury
oraz pracownika ochrony podczas wchodzenia do dudyrpodczas przerw rulzylekcyjnych.
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3.

10.

Szkota zapewnia uczniom opiegedagogicziporaz petne bezpieciastwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli ganpa terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaf obowihzkowych, nadobowazkowych i pozalekcyjnych za bezpieéseno
uczniéw odpowiada nauczyciel prowady zagcia. Zobowjzany jest on réwniedo
niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty adgan wypadku, majgcym miejsce
podczas zef;

2) Uczniowie nieucgszczajcy na lekcje religii i/lub etyki, lub wychowaniazficznego bdz
drugiego ¢zyka obcego na podstawie rocznego (semestralnegmihienia tych zaj¢ sa
zobowpzani do przebywania w tym czasie pod opiakuczyciela bibliotekarza;

3) podczas przerwy dyr na korytarzach pekpwyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyrow;

4) warunkiem wejcia uczniow do szkoty jest okazanie legitymacjicinlj.

W miejscach o zwkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracevwnformatyki,
fizyki, chemii , opiekun pracowni lub inny nauczgcodpowiedzialny za prowadzenie ggjna
pocztku roku zapoznaje uczniéw z regulaminem.

Ucznia mae zwolnt z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klaaip hauczyciel danych
zaj¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicewmktérym podano przyczgrewolnienia
oraz dzié i godzire wyjscia ze szkoty.

W przypadku nieobeckoi nauczyciela, mma odwoté pierwsze lekcje, a zwoléiucznidw

z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczycielas@myjw trakcie zajc) jest maliwe pod
warunkiem,ze dyrektor wyrazi na to zgeda opiel nad klag przejmuje inny nauczyciel.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauaygitory jest jegédwiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolry, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatymte@enie szkoty pogotowie ratunkowe
(w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowgyz

O wypadkusmiertelnym, cgzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator r&tor
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia —fqswowy inspektor sanitarny.

837b

1.

2.

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkodyoglpowiedzialni za bezpieazstwo, zdrowie
I zycie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz&apza szka}, organizowanych przezai
Sprawowanie opieki nad uczniami przebyyegmi w szkole oraz podczas gapbowgzkowych
I nadobowszkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obegétiaiczniow na kadej lekcji i zagciach
dodatkowych, reagowanie na gpéenia, ucieczki z lekciji;
2) uswiadomienie uczniom zagtenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,
3) sprawdzanie warunkéw bezpieaséva w miejscach, gdzie prowadzonezagcia
(dostrzeone zagreenie naley usuryc¢ lub zgtosé dyrektorowi szkoty);
4) reagowanie na wszelkie dostipae sytuacje lub zachowania uczniéw stanowii
zagraenie bezpieczestwa uczniow;
5) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wisiodl dostrzeonych zdarzeniach,
nosacych znamiona przegistwa lub stanowtcych zagraenie dla zdrowia luiycia
uczniow
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3. W razie wypadku nalgy udzielic pierwszej pomocy, zawiadotmi wezwa pielegniarke, w razie
potrzeby wezwapogotowie ratunkowe (kay wypadek naley odnotow& w ,rejestrze
wypadkéw”, znajdujcym sk w sekretariacie szkoty).

4. Pomieszczenia szkoty, w szczegditigpokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowani
fizycznego oraz pracownie specjalistyczne, wypass® w apteczki zaopatrzone s&odki
niezledne do udzielania pierwszej pomocy i instrgkejzasadach udzielania tej pomocy.

5. Przy organizacji zaf, imprez i wycieczek poza terenem szkoly licopiekundéw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustalagsuwzgkdniajgc wiek, stopié@ rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentuakpniepetnosprawnig osob powierzonych opiece szkoty lub placowki, lez¢a
specyfike zag¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakichda sic one odbywé.

837c

1. Nauczyciel jest zobowrany skrupulatnie przestrzéga stosow& przepisy i zargdzenia
odnanie bhp i p/pa., a takke odbyw& wymagane szkolenia z tego zakresu.

2. Nauczyciel jest zobowkany peint dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie #yru nauczyciel jest zobogdany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyu i ciggtej obecnéci w miejscu podlegacym jego
nadzorowi;

2) dbania , by uczniowie niédmiecili, nie dewastowalician, tawek i innych urgdzen
szkolnych;

3) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali tereakoly podczas przerw;

4) niedopuszczanie do palenia papieroséw na tererketysz szczegodlnie w toaletach
szkolnych;

5) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty fakdistnienia wypadku i poegia dziata
zmierzagcych do udzielenia pierwszej pomocy | zapewnienaszk] opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku,

3. Nauczyciel jest zobowrany do niezwlocznego przerwania e¢faji wyprowadzenia
z zagraonych miejsc 0s6b powierzonych opiecegjestan zagrzenia powstanie lub ujawniesi
W czasie za&g.

4. Nauczyciele zobowrzani g do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynarkenczenia
zaj¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéweadoygh przerw midzylekcyjnych.

5. Nauczyciel w trakcie prowadzonych gajw klasie nie mge pozostawi uczniow bezzadnej
opieki,

6. Wychowawcy klasgzobowhzani zapoznauczniow z :

1) zasadami pogpowania w razie zauwania ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zaggnia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnyc

4) zasadami zachowania i wynigaymi z tego obowazkami w czasie zag#enia.

Rozdziat VII
Rodzice (opiekunowie)

§ 38

Do podstawowych obowikow rodzicéw (opiekundw) ucznia nale

1. zapewnienie regularnego yszczania ucznia na zaja szkolne,

2. zapewnienie uczniowi warunkow umiwiajgcych przygotowanie sido zag¢ szkolnych,
3. wspieranie procesu nauczania i wychowania w szkole,
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o0k

wystepowanie z inicjatywami wzbogaagaymi zycie liceum,

udzielanie w miay swoich maliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej liceum.
informowanie szkoty o przyczynie nieobeéaioucznia w dzienniczku lub za gednictwem
poczty wewgtrznej dziennika elektronicznego,

pisemne zawiadomienie dyrektora o planowanym e w czasie trwania z#j
edukacyjnych

§ 39
Dla zapewnienia warunkéw agiania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowauczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicéw z liceum. W ramiaj wspotpracy rodzice mgprawo do:
kontaktéw z wychowawgklasy i nauczycielami,

1.
2
3.
4. wyrazania opinii dotyczcych pracy liceum i poszczegoélnych nauczycieli #igsowi liceum

5.

8

. porad pedagoga / psychologa szkolnego,

zgtaszania wnioskéw i propozycji do rady pedagagggz rady rodzicow,

oraz kuratorowi éwiaty, bezpérednio lub za p@ednictwem swych reprezentantéw.
Prawo do wgjdu do dokumentacji oceniania wtasnego dziecka

39a.Sposbéb udostpnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznidw uczniowi i jego rodzicom.

1.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe orammwdpone i ocenione kartkdwki
dotyczce zagadnie omawianych podczas trzech ostatniche&ap oddawane uczniom do
domu.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takieegy | sprawdziany dotygee dziatow
programowych s przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmioprzez caty rok
szkolny. Uczé moze je odebraw ostatnim tygodniu roku szkolnego. Po tym termiprace

S3 hiszczone przez nauczyciela przedmiotu.

Nauczyciel na zegiach lekcyjnych udogpnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne.

Na pragbe ucznia lub jego rodzicow w ggyu catego roku szkolnego nauczyciel ugpsta
prace ucznia w terminie i miejscu wspolnie ustalonyprawdzone i ocenione prace ucznia
s3 udostpniane do wgjdu zawsze w czasie wywiadowek, indywidualnych saotk
z rodzicami ucznia w szkole.

Udostpnianie odbywa giw obecnéci nauczyciela przedmiotu. Uazéub rodzic ma prawo
do uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie z §dfif/czcym uzasadnienia oceny bieej
oraz do dodatkowych wyjaien zwigzanych ze struktgr sprawdzianu, sposobem oceniania
pracy a take do otrzymania wskazowek zwanych z popragpracy. Ucze lub rodzic mae
sporadza notatki, odpisy.

Sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniehajak testy i sprawdziany dotygze
dziatow programowych nie mina wynost poza teren szkoty.

8 39b.Sposo6b udosipniania do wgladu, uczniowi i jego rodzicom,
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, zastrzegen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zagé
edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacjidotyczacej
oceniania ucznia.

1.

Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkaedostpnia do wgidu dokumentagj
dotyczca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub dokuatacje dotycaa
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zastrzeen, o ktérych mowa w 26n oraz igalokumentag dotyczica oceniania ucznia w
terminie i miejscu wspolnie ustalonym.

2. Udostpnianie odbywa si w obecnéci dyrektora lub osoby przez niego upawimne;.
Ucze lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnieniaycsialonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego, zgodnie z 8§ 2@faz do dodatkowych wyjaien
zwigzanych ze struktgr testu wykorzystanego do egzaminéw i sposobemiaci pracy
ucznia. Uczé lub rodzic mae sporazdza notatki, odpisy.

3. Dokumentacji dotyczej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkawegpstrzeen
wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z gajedukacyjnych lub zachowania oraz innej
dokumentacji dotycgcej oceniania ucznia nie rawa wynost poza teren szkoty.

Rozdziat VIII
Postanowienia kaicowe

§ 40
1. Liceum wywa pieczci urzedowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
2. Liceum posiada:

1) sztandar, ktéry jest symbolem tradycji, gofirio dumy szkoty. Sztandar prezentuje sa
uroczystdciach szkolnych i pastwowych, w ktérych liceum uczestniczy. W sktad ptac
sztandarowego wchodzi trzech uczniow w strojaclowggth oraz czapkach szkolnych i z
szarfami w kolorach petwowych.

2) logo szkoty.

3) hymn, ktoérego autorem stéw jest Stefan Knothe, aykginapisat Janusz Tylman.

4) ceremoniat X LO w postaci m.in. obchod&wicta szkoty w dniu 14 galziernika
(w przeddzié imienin patronki szkoty Krélowej Jadwigi) pmzony zeslubowaniem
| dekoracy tarcz ucznidw klas pierwszych; uroczyste rozdagwdadectw ukaczenia
szkoty; zjazdy absolwentow itp.,

3. Liceum jest cztonkiem Klubu Najstarszych Szkét wdee.

§41

1. Liceum jest jednostkbudzetows, finansowan przez Miasto Stoteczne Warszawa.
2. Zasady gospodarki finansowej okliaga odrebne przepisy.

3. Liceum gromadzi i przechowuje dokumentazgodnie z odfonymi przepisami.

8§42

Statut obowjzuje wszystkich cztonkOw spoteczwd szkolnej: uczniow, rodzicéw, dyrektora,
nauczycieli oraz innych pracownikow. Zmiany statotagg by¢ dokonywane w trybie okénym
odrebnymi przepisami.

Rozdziat IX
Zasady dokonywania zmian w statucie

§43
1. Zmian w statucie dokonujegsz inicjatywy:
1) przewodniczcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawadgego nadzor pedagogiczny;
3) organu prowadgego szka} ;
4) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne.
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2. Propozycje zmian w statucie sktadagena gce przewodniczego rady pedagogicznej, ktérym
jest dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty ma 30 dni na dokonanie zmian viustia liczzc od dnia wniesienia propozycji
zmian lub, w przypadku niezgodstd proponowanych zmian z przepisami prawa, odméwien
ich dokonania.

8§44
1. Rada Pedagogiczna rozpatruje przedstawione proozytgan, dokonuje prawidtowego

sformutowania zapisow, a ngphie przyjmuje zmiany do statutu, w drodze uchwaiyykia
wiekszaicia gtosdw w obecriei, co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 45

1. Tres¢ uchwaly przechowywana jest w dokumentacji Radyagedicznej, w karcie zmian
I uzupetniéh nanosi si informacg o dacie dokonania zmian w statucie oraz o org&idey
podjt stosowana uchwa} nanoszc numer uchwaty.

2. Uchwalone zmiany do statutu przesyka sbrganowi sprawggemu nadzor pedagogiczny
I organowi prowadzcemu.

§ 46

Zobowigzuje s¢ Dyrektora szkoty do ogtoszenia ujednoliconego tiekstatutu po kalorazowej
zmianie.
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